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Podstawa prawna:

- ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881),
dalej réwniez jako ,Ustawa o systemie o$wiaty”;

- ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r. poz. 1043
dalej réwniez jako ,Prawo oswiatowe”;

- rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz.U. 2023 poz. 2572);

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenistwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placéwkach (Dz. U. 2020 poz. 1604);

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. 2023 poz. 1798;

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym (Dz. U. 2020 poz. 1309).

Strona 3z 61



© N o

[Nl

—

[\S]

: — =

. | STATUT -

.ZAGLE” Szkola Podstawowa | SZKOLY PODSTAWOWEJ L) .
Stowarzyszenia STERNIK | =

Aktualizacja z dn. 23.10.2025 1.

Postanowienia ogélne

§1
Na podstawie ustawy Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. uchwala sie
statut szkoly podstawowej pod nazwa: ,ZAGLE” Szkola Podstawowa
Stowarzyszenia STERNIK, wpisanej do ewidencji szkét niepublicznych pod
numerem 65 SPN, zwanego dalej ,,Szkolg”.
Osoba prowadzaca Szkote w rozumieniu art. 8 ustawy Prawo oswiatowe jest
Stowarzyszenie Wspierania Edukacji i Rodziny ,STERNIK” z siedzibg
w Warszawie przy ul. Pozaryskiego 28 (04-703 Warszawa), wpisane do rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz
samodzielnych publicznych zakladéw opieki zdrowotnej, prowadzonego przez
Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy w Warszawie, XIV Wydziat Gospodarczy KRS
pod nr KRS 0000180286, zwane dalej ,Stowarzyszeniem”.
Do zadan Stowarzyszenia w odniesieniu do Szkoty nalezy:
a) zapewnienie warunkdéw dziatania Szkoty, w tym bezpiecznych i higienicznych
warunkéw nauki i opieki;
b) zapewnienie obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej Szkoty;
¢) wyposazenie Szkoty w pomoce dydaktyczne i sprzet niezbedny do petnej
realizacji programéw nauczania, przeprowadzania sprawdzianéw,
egzaminéw oraz wykonywania innych zadan statutowych.
Siedziba Szkoty miesci sie w Warszawie przy ul. Pozaryskiego 28 (04-703
Warszawa).
Szkota dziata zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz niniejszym
Statutem.
Szkota jest placéwka mtodziezowa, prowadzona w trybie stacjonarnym.
Okres ksztatcenia w Szkole obejmuje 8 lat.
Nadzoér pedagogiczny nad dziatalno$cig Szkoly wykonuje Mazowiecki Kurator
OSwiaty.

§2
Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota moze posiadaé wlasny herb, logo, sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§3

Szkota posiada uprawnienia szkoty publicznej, nadane na czas nieokreslony przez

Prezydenta m.st. Warszawy.

Szkota wypelnia warunki ustawowe przewidziane dla szkét niepublicznych,

posiadajacych uprawnienia szkoty publicznej okresSlone w ustawie Prawo

oSwiatowe, to jest:

a) realizuje programy nauczania uwzgledniajagce podstawg programowg
ksztatcenia ogélnego;

b) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze godzin nie
mniejszym niz taczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okres$lony
w ramowym planie nauczania szkoty publicznej dla mtodziezy;

c) stosuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw
i sprawdzianow;
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d) nauczyciele i inni pracownicy Szkoly prowadza dokumentacje przebiegu
nauczania, zgodnie z zasadami ustalonymi dla szkét publicznych;

e) w Szkole zatrudniani s3 nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne
obowigzkowe, dodatkowe oraz zajecia pozalekcyjne, posiadajacy kwalifikacje
okres$lone dla nauczycieli szkét publicznych.

3. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw zawarte s3
w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania, stanowigcych Zatgcznik Nr 1
do Statutu.

Cele i zadania Szkotly

§4

1. Celem izadaniem Szkoty jest:

a) pomoc rodzicom w ksztatceniu oraz wychowaniu swoich dzieci;

b) zapewnienie uczniom poziomu wyksztalcenia umozliwiajgcego tatwiejsze
znalezienie zatrudnienia na dynamicznie rozwijajacym sie rynku pracy oraz
mozliwo$¢ dalszego ksztatcenia;

¢} dodatkowo w zwigzku z wprowadzeniem do Szkoty oddziatéw integracyjnych
Szkota organizuje wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych  spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym.

2. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w Ustawie o systemie o$wiaty, Ustawie
Prawo o$wiatowe oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie,
a w szczegdlnosci:

a) ksztattuje Srodowisko wychowawcze wspomagajace pelny rozwéj osoby;

b) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetno$ci na poziomie okreslonym
przepisami przewidzianymi dla szkét publicznych, niezbednych do uzyskania
$wiadectwa;

c) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego |
ksztatcenia;

d) zapewnia wszechstronny rozwdéj uczniom w warunkach poszanowania ich
godnosci oraz wolnoéci §wiatopogladowej i wyznaniowej;

e) rozwija uucznidéw poczucie odpowiedzialnos$ci i mitosci ojczyzny;

f) ksztaltuje umiejetno$¢ wspétzycia z innymi, rozwija szacunek do ludzi
i wytworédw ich pracy, uczy poszanowania przyrody i naturalnego $rodowiska
cztowieka;

g) uczy podziwu dla sztuki i wyrazonego w niej pigkna;

h) zapewnia uczniom najwyzszej jakosci ustugi edukacyjne, indywidualne
podejscie, zyczliwo$é, bezpieczenstwo i przyjazng atmosfere.

3. Szkota w ramach oddziatu integracyjnego realizuje cele statutowe poprzez
Zapewnienie i organizacje:

a) realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
dostosowujac proces edukacyjny do indywidualnych potrzeb uczniéw;

b) odpowiednich warunkéw do nauki, w tym dostepu do specjalistycznego
sprzetu imateriatow dydaktycznych, uwzgledniajgcych mozliwosci
psychofizyczne oraz potrzeby rozwojowe uczniéow;
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c) dostosowaniu dla danego ucznia programu [wychowania przedszkolnego lub
nauczania] do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwoéci psychofizycznych ucznia;

d) réznorodnych zaje¢  specjalistycznych, w tym rewalidacyjnych,
resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych, dopasowanych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych uczniéw;

e) integracji uczniow ze S$rodowiskiem réwieSniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi, wspierajgc ich interakcje spoteczne;

f) przygotowania uczniéw do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu,
zarOwno w obszarze zawodowym, jak i codziennym;

g) dziatan wspierajgcych rodzicéw uczniéw adekwatnych do indywidualnych
potrzeb danego ucznia;

h) realizowaniu innych celéw okre§lonych dla oddzialéw integracyjnych
w bezwzglednie obowigzujacych przepisach prawa, w szczegblnosci
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkow organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (tj. Dz. U.z 2020 r. poz. 1309).

4, Szkola jest placowka o charakterze $wieckim, w ktérej proces edukacyjno-
wychowawczy opiera si¢ na chrze$cijanskim systemie wartodci i wizji osoby
ludzkiej.

5. Okre$lone powyzej cele oraz zadania Szkoty realizowane sg w szczegolnosci
poprzez:

a) $cislg wspétprace z rodzicami;

b) personalizacje ksztatcenia;

¢) edukacje zréznicowana.

§5
Opieke nad uczniami przebywajacymi w Szkole sprawuja nauczyciele lub inne osoby
petnoletnie zgodnie z planem zaje¢ szkolnych, planem dyzuréw i planem zajec
pozalekcyjnych, a poza terenem Szkoty nauczyciele lub inne osoby pelnoletnie
odpowiedzialne za te zajecia.

Organy Szkoly

§6
1. Organami Szkoty sa:
a) Dyrektor Szkoty;
b) Rada Zarzadzajaca Szkoty;
¢) Rada Pedagogiczna.
2. W Szkole mogg dziata¢: Samorzad Uczniowski, stanowigcy reprezentacje ogétu
uczniéw oraz Rada Rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogétu rodzicow uczniow.
3. Organy, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 Statutu, organizuje Dyrektor Szkoly z wiasnej
inicjatywy lub na wniosek §rodowiska, ktérego reprezentacj¢ stanowi¢ ma dany
organ.
4. Funkcjonowanie organdw, o ktérych mowa w § 6 ust. 2 Statutu, okreéla regulamin
przyjety przez uksztaltowany organ oraz zatwierdzony przez Rade Zarzgdzajacy
Szkoty.
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. Sprawy sporne migdzy organami Szkoty, okreslonymi w § 6 Statutu rozstrzyga
Zarzad Stowarzyszenia.

Poszczegblne organy Szkoly wspéipracuja ze sobg, podejmujac dziatania
okreslone

w ich regulaminach na rzecz rozwoju i podnoszenia jako$ci pracy Szkoty.

Dyrektor Szkoty

§7

Dyrektor Szkoty jest powolywany i odwolywany przez Zarzad Stowarzyszenia,

bedacego osoba prowadzaca Szkote w rozumieniu art. 172 ustawy Prawo

o$wiatowe.

. Dyrektorem Szkoty moze by¢ osoba niebedgca nauczycielem.

. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

a) realizowanie uchwat Rady Zarzadzajacej Szkoty;

b) kierowanie catg dziatalno$cig Szkoly i reprezentowanie jej na zewnatrz;

¢) czuwanie nad spetnianiem przez Szkote wymagan, warunkujgcych posiadanie
uprawnien szkoty publicznej;

d) sprawowanie wewnetrznego nadzoru nad pracg wszystkich pracownikéw
Szkoty;

e) tworzenie planu finansowego Szkoty;

f) przedstawianie planu finansowego Szkoly do zatwierdzenia przez Zarzad
Stowarzyszenia;

g) realizacja planu finansowego Szkoty po jego zatwierdzeniu przez Zarzad
Stowarzyszenia;

h) petnienie funkcji przewodniczacego Rady Pedagogicznej;

i) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

j} podejmowanie decyzji o skresleniu z listy uczniéw Szkoty, zgodnie z § 30
Statutu;

k) wstrzymywanie wykonania uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych
z przepisami prawa (o wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor Szkoly
niezwtocznie zawiadamia Zarzad Stowarzyszenia oraz Kuratora O$wiaty);

1) odpowiedzialno$¢ za dokumentacje Szkoly wobec organdéw, urzedéw,
instytucji oraz Zarzadu Stowarzyszenia;

m) odpowiedzialno§¢ za wlaSciwa organizacje i przebieg egzaminéw
prowadzonych w Szkole;

n) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli
m.in. w organizacji praktyk pedagogicznych oraz szkolen dla zatrudnionych
nauczycieli;

0) stwarzanie warunkdéw harmonijnego rozwoju psychofizycznego uczni6éw
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

p) wykonywanie wszelkich innych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty
i kierowaniem jej dziatalnoscia.

. Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy w stosunku do zatrudnionych

w Szkole nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.

. Przed zawarciem lub zmiang umowy o prace lub umowy cywilnoprawnej

zawartej z ktoérgkolwiek z osob, o ktorych § 7 ust. 4 Statutu Dyrektor Szkoty

wystepuje do Zarzadu Stowarzyszenia o uzyskanie pozytywnej opinii w tej
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sprawie. Decyzje o rozwigzaniu umowy o prac¢ lub umowy cywilnoprawnej
zawartej z ktérakolwiek z oséb, o ktérych mowa w § 7 ust. 4 Statutu, podejmuje
Rada Zarzadzajaca Szkoty.

Dyrektor ma prawo uczestniczy¢ (osobiscie lub poprzez osobg upowazniong) we
wszystkich zebraniach zwolywanych przez nauczycieli, pracownikéw i uczniow
na terenie Szkoty.

Dyrektor Szkoty, wykonujac swoje zadania, wspétpracuje z Radg Zarzadzajgca
Szkoty, Radg Pedagogiczna, Rada Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim.

Rada Zarzadzajaca Szkoly

§8

W sktad Rady Zarzadzajgcej Szkoty wchodza:

1.

2.

3.

6.

7.

a) Dyrektor Szkoty;
b)  Wicedyrektor Szkoty ds. dydaktycznych;
c) Wicedyrektor Szkoty ds. wychowawczych.

§9
W kierowaniu Szkota wspomagajg Dyrektora Szkoly Wicedyrektorzy Szkoty,
o ktérych mowa w § 8 pkt b) i ¢) Statutu.
Kandydatéw do pelnienia funkcji Wicedyrektora Szkoly przedstawia Zarzadowi
Stowarzyszenia Dyrektor Szkoty.
Po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzadu Stowarzyszenia co do kandydata do
pelnienia funkcji Wicedyrektora Szkoty, Dyrektor Szkoty powotuje dang osobg na
stanowisko, okres$lone w § 8 pkt b) lub c) Statutu.
Wicedyrektor Szkoty ds. dydaktycznych jest przetozonym nauczycieli w zakresie
pracy dydaktyczne;j.
Do zadan Wicedyrektora Szkoly ds. dydaktycznych nalezy w szczeg6lnosci:
a) kierowanie procesem dydaktycznym Szkoty, uwzgledniajgcym warunki
ustawowe dotyczgce szk6t niepublicznych z uprawnieniami szkoty publicznej;
b) sprawowanie wewnetrznego nadzoru pedagogicznego,
c) odpowiedzialno$é¢ za dokumentacje Szkoty w zakresie opracowania i realizacji
programéw nauczania;
d) kontrola osiggnie¢ nauczycieli w realizacji programéw nauczania;
e) wszelkie inne zadania zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty i kierowaniem
jej dziatalnoScig, ktére obejmuja zagadnienia zwigzane 2z nauczaniem
w Szkole.
Wicedyrektor Szkoty ds. wychowawczych jest przelozonym nauczycieli w zakresie
wychowania.
Do zadan Wicedyrektora Szkoty ds. wychowawczych nalezy w szczegélnosci:
a) tworzenie programu wychowawczego Szkoly, a po jego zatwierdzeniu przez
Rade Zarzadzajgca Szkoty, kontrola nauczycieli w zakresie jego realizacji
i zobowigzanych do jego realizacji pracownikéw Szkoty;
b) tworzenie programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych
uczniéw oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow;
c) zatwierdzanie programéw wychowawczych klas i kontrola ich realizacji;
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d) czuwanie nad rozwojem osobowo$ciowym, emocjonalnym, intelektualnym
uczniow;

e) wspoélpraca z wychowawcami, nauczycielami i rodzicami w zakresie rozwoju
poszczegdlnych ucznidéw;

f) czuwanie nad prawidtowym rozwojem kontaktéw miedzy rodzicami a Szkotg,
w tym w szczeg6lno$ci miedzy rodzicami a nauczycielami, rodzicami a Rada
Zarzadzajaca Szkoty;

g) wdrozenie i ewaluacja Polityki ochrony uczniéw (stanowigcej zatgcznik nr 5
do Statutu) oraz nadzér nad jej realizacja.

8. Dyrektor Szkoly moze mianowaé¢ innych Wicedyrektoréw niewchodzgcych

w sktad Rady Zarzadzajacej Szkoty. Ich kompetencje okresla Regulamin Szkoty.

§10

1. W przypadku nieobecnodci Dyrektora Szkoly zastepuje go jeden
z Wicedyrektoréw, o ktérych mowa w § 8 pkt b) lub c) Statutu.

2. W przypadku nieobecno$ci Wicedyrektora Szkoty ds. dydaktycznych, w sprawach
nalezacych do jego kompetencji zastepuje go w pierwszej kolejno$ci Wicedyrektor
Szkoty ds. wychowawczych, a pod jego nieobecnosé¢ - Dyrektor Szkoty.

3. W przypadku nieobecnosci Wicedyrektora Szkoly ds. wychowawczych,
w sprawach nalezacych do jego kompetencji zastepuje go w pierwszej kolejnosci
Wicedyrektor Szkoty ds. dydaktycznych, a pod jego nieobecno$¢ - Dyrektor Szkoty.

§11
Do powstania Rady Zarzadzajgcej Szkoly niezbedne jest powotanie co najmniej
dwoch cztonkéw, w tym Dyrektora Szkoty.
W posiedzeniach Rady Zarzadzajacej moga uczestniczy¢ zaproszeni goscie.
Dana osoba moze by¢ powolywana w sktad nieograniczonej liczby Rad
Zarzadzajacych - organéw szkét prowadzonych przez Stowarzyszenie.
W przypadku wystgpienia wakatu w sktadzie Rady Zarzadzajgcej Szkoty, skiad
tego organu uzupelniany jest w drodze kooptacji.
Uzupelnienie sktadu Rady Zarzadzajacej Szkoly (dokooptowanie cztonka Rady
Zarzadzajacej Szkotly) moze nastapi¢ w przypadku:
a) S$mierci cztonka Rady Zarzadzajgcej Szkoty;
b) rezygnacji cztonka Rady Zarzadzajacej Szkoty;
c) odwotania cztonka Rady Zarzadzajacej Szkoty;
nieobecnosci lub niemozno$ci sprawowania przez cztonka Rady Zarzadzajgcej
Szkoly obowiazkéw z przyczyn innych, niz okre$lone w § 11 ust. 5 pkt. a)-c)
Statutu, przez okres dtuzszy niz 3 miesigce.

§12

1. Czionkowie Rady Zarzadzajacej Szkoly dzialajg kolegialnie poprzez
podejmowanie odpowiednich uchwat, za§ wykonanie poszczegélnych uchwat
odbywa sie samodzielnie, w ramach kompetencji przewidzianych w § 7i § 9
Statutu.

2. Kolegialnego dzialania cztonkéw Rady Zarzadzajacej Szkoly wymaga
w szczegolnosci:
a) zatwierdzanie regulaminéw innych organéw Szkoty;
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b) zatwierdzenie planéw pracy Szkoly przygotowanych przez cztonkéw Rady
Zarzadzajgcej Szkoty;

c) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia ucznia do Szkoty;

d) opiniowanie wszelkich wnioskéw wplywajgcych do czlonkéw Rady
Zarzadzajacej Szkoty w sprawach biezacej dziatalnosci Szkoty, dotyczgcych w
szczeg6lno$ci ucznidw, nauki i wychowania, finanséw, administracji itp.;

e) zatwierdzanie i zmiana tygodniowego rozkladu zaje¢, zgodnie z § 17 ust. 11
i 12 Statutu;

f) podejmowanie uchwal w sprawie liczby uczniéw w oddziale, zgodnie z § 17
ust. 7 Statutu.

. Uchwaly Rady Zarzadzajacej Szkoly zapadajg zwykla wigkszoscig gloséow

w obecno$ci co najmniej 2 cztonkéw.

Kazdy cztonek Rady Zarzgdzajacej Szkoty:

a) ma prawo uczestniczenia we wszystkich zebraniach organéw Szkoty;

b) moze wnioskowac o skre$lenie z listy uczniéw Szkoty;

¢) ma obowigzek $cisle wspétpracowa¢ z Zarzadem Stowarzyszenia w sprawach
dotyczacych dziatalno$ci Szkoly, w tym sktada¢ Zarzgdowi Stowarzyszenia
niezbedne informacje w tym zakresie.

Rada Pedagogiczna

§13

. Nauczyciele oraz inni pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Szkole tworzg Radg

Pedagogiczng, ktérej przewodniczacym jest Dyrektor Szkoty.

. Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym, realizujgcym zadania przewidziane

w Statucie.

. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej uczestnicza wszyscy cztonkowie Rady

Zarzadzajgcej Szkoty oraz osoby zaproszone przez Dyrektora Szkoty.

. Z posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadza si¢ protokoly.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej sa wigzace, gdy zostaly podjete zwykla wigkszos$cig

glos6w w obecno$ci co najmniej polowy jej cztonkéw.

. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

a) podejmowanie uchwatl dotyczacych wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw
Szkoty;

b) sktadanie propozycji organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli
Szkoty;

¢) podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia z listy uczniéw Szkoty;

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacjii eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole, po uzyskaniu zgody Zarzadu Stowarzyszenia.

. Rada Pedagogiczna dziata na podstawie regulaminu wewnetrznego, uchwalanego

przez tenze organ bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecno$ci co najmniej

potowy liczby jej cztonkow.

. Regulamin wewnetrzny Rady Pedagogicznej zatwierdzany jest, zgodnie z § 12 ust.

2 pkt a) Statutu, przez Rade Zarzadzajaca Szkoty. Regulamin wewnetrzny Rady

Pedagogicznej musi byé zgodny z przepisami prawa oraz postanowieniami

Statutu.

. Regulamin Rady Pedagogicznej stanowi zatgcznik nr 4 do Statutu Szkoty.
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10. Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz inne osoby uczestniczace w zebraniach
organu s3a zobowigzane do zachowania w tajemnicy poruszanych na posiedzeniu
spraw,

w szczegblnoSci spraw, ktore moga naruszaé dobro Szkoly, osobiste dobro
uczniéw, ich rodzicéw i pracownikéw Szkoty.

11. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do czynnego uczestnictwa we
wszystkich pracach i zebraniach Rady Pedagogicznej.

Koordynatorzy Szkotly

§14
1. Koordynatorzy Szkoty stanowia posredni szczebel zarzgdzania pomiedzy Radg
Zarzadzajacg Szkoty a kadrg pedagogiczng Szkoty.
2. Koordynatorzy powotywani i odwotywani sg przez Rade Zarzadzajacg Szkoty.
3. Funkcje koordynatoréw oraz ich kompetencje sa szczegétowo zdefiniowane
w Regulaminie Szkoty ,ZAGLE” stanowigcym zatacznik do Statutu.

Rodzice uczniow Szkoty

§15

1. Dla celéw Statutu przez ,rodzica ucznia” rozumie sie osobe lub osoby, ktérym
przystuguje wtadza rodzicielska lub osoby, ktére sg prawnymi opiekunami ucznia.

2. Rodzice s3 zobowigzani do niezwlocznego zawiadomienia Szkoly w razie
jakichkolwiek zmian w zakresie opieki prawnej nad uczniem.

3. Rodzice ucznia Szkoly przyjetego do Szkoty stajg sie cztonkami wspélnoty
szkolnej i nabywajg prawa i obowigzki okreslone Statutem.

4. Rodzice ucznia Szkoty majg prawo do:

a) uzyskiwania informacji na temat zadan i zamierzen wychowawczo-
dydaktycznych co do swoich dzieci;

b) poinformowania o zasadach oceniania, klasyfikowania oraz promowania,
obowigzujacych w Szkole;

c) otrzymania porady i pomocy w sprawach wychowawczych oraz adreséw
placowek specjalistycznych w sytuacji, gdy wskazane bedzie skorzystanie z ich
pomocy;

d) zglaszania uwag majacych na celu doskonalenie sposobu realizowania przez
Szkote jej zadan statutowych;

e) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia swoich dzieci;

f) rozwigzania umowy edukacyjnej na wtasne zgdanie.

5. Do obowiagzkéw rodzicéw uczniéw Szkoty nalezy:

a) dopelnienie wszelkich czynno$ci, niezbednych do przyjecia ucznia do Szkoty,
w tym podpisanie stosownych dokumentéw i zawarcie umowy o §wiadczenie
ustug edukacyjnych;

b) zapoznanie sie i przestrzeganie postanowien Statutu oraz pozostatych
regulaminéw wewnetrznych Szkoty;

¢} S$cista wspoélpraca ze Szkola: jej organami, wychowawca, opiekunem ucznia,
nauczycielami, przedstawicielami rodzicéw i innymi rodzicami;
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d) powiadomienia wychowawcy o stanie zdrowia psychicznego i fizycznego
ucznia, jezeli ten stan wymaga podjecia szczegblnych Srodkéw w celu
zapewnienia dziecku bezpieczenstwa i prawidlowego toku ksztatcenia ucznia
w Szkole;

e) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;

f) zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajeciach;

g) niezwloczne usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka na zajeciach szkolnych
po jego powrocie do szkoty;

h) regularne i terminowe wywiazywanie si¢ z podjetych zobowigzan
finansowych.

Stowarzyszenia i organizacje w Szkole

§ 16
W Szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje, ktérych cel jest zgodny
z charakterem i profilem wychowawczym Szkoty, a takze postanowieniami
Statutu.
0 zgodnosci celéw, o ktérych mowa w § 16 ust. 1 Statutu, decyduje Rada
Zarzadzajagca Szkoly, wyrazajac zgode na dziatalno$¢ stowarzyszenia lub
organizacji.
Szkola moze prowadzi¢ kursy szkoleniowe, zajecia sportowo-rekreacyjne
i turystyczne nie stanowigce dziatalno$ci gospodarczej w rozumieniu ustawy
z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. 2024 poz. 236).

Organizacja pracy w Szkole

§17
W Szkole ksztatcona jest mtodziez ptci meskiej.
Ksztalcenie odbywa sie w zakresie klas I-VIII.
Nauka w Szkole odbywa sie pie¢ dni w tygodniu.
W przypadku podjecia decyzji o pracy zdalnej, szczegdtowe zasady organizacji
nauki oraz oceniania okresélajg Koordynatorzy pozioméw w porozumieniu z Rada
Zarzadzajaca. Przyjete zasady sa przekazywane uczniom i rodzicom drogg
elektroniczng.
W zakresie terminéw rozpoczecia i zakoficzenia zaje¢ szkolnych, przerw
$wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich, Szkola stosuje przepisy dotyczace
organizacji roku szkolnego, uwzgledniajgce rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowe;j.
Rok szkolny dzieli sie na trzy trymestry, ktérych czas trwania okres$la Rada
Zarzadzajgca Szkoty i oglasza Dyrektor na pierwszym posiedzeniu Rady
Pedagogicznej przed rozpoczeciem danego roku szkolnego.
Przed zakonczeniem kazdego z trymestréw ma miejsce klasyfikacja $rédroczna,
a przed zakonczeniem danego roku szkolnego - klasyfikacja roczna.
Podstawowg jednostka organizacyjng Szkoly jest oddzial klasowy. Oddziat
klasowy w klasach I-VIII moze liczy¢é do 25 uczniéw. W szczegélnych
przypadkach, decyzja Rady Zarzadzajacej Szkoty, liczba uczniéw w oddziale moze
zostac zwiekszona.
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9. Dyrektor po zasiegnieciu opinii koordynatora danego poziomu edukacyjnego
powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanego takze ,wychowawca” lub ,nauczycielem-
wychowawcy”.

10. Do szczegblnej opieki nad uczniami powotani s3, obok wychowawcéw Klas,
nauczyciele petnigcy funkcje opiekuna ucznia. Szczegbélnym obowigzkiem
opiekuna ucznia jest utrzymywanie biezacego kontaktu z rodzicami ucznia oraz
informowanie ich o postepach ucznia w nauce, uzdolnieniach, trudnosciach,
klopotach wychowaweczych i rozwoju ucznia.

11.W ramach Szkoly moga dziala¢ réwniez oddzialy integracyjne dla uczniéw
niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie lub  zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

12.Szkola w ramach oddzialu integracyjnego zatrudnia dodatkowo nauczycieli
posiadajacych kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej i innych specjalistow
w celu wspdtorganizowania ksztatcenia integracyjnego, z uwzglednieniem
realizacji zalecent zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

13. Organizacje zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w poszczegélnych oddziatach
okre$la szczeg6towo tygodniowy rozklad zaje¢ zatwierdzony przez Rade
Zarzadzajaca Szkoty, zgodnie z arkuszem organizacyjnym, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

14. W szczeg6lnych przypadkach Rada Zarzadzajgca ma prawo zmieni¢ rozklad zajeé.

15. Godzina lekcyjna trwa 40 lub 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 120 minut, zachowujgc
ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé.

16. W ramach specyficznych potrzeb dydaktyczno-wychowawczych uczniow zajecia
moga by¢ prowadzone w blokach tematycznych, z uwzglednieniem przepiséw
dotyczacych tacznego trwania czasu zajeé.

17. W czasie przerw prowadzone sg dyzury nauczycieli.

18. Szkota moze funkcjonowac w oparciu o niepeina strukture Klas.

§18

1. W celu realizacji zadan statutowych Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z sal
do nauki z niezbednym wyposazeniem.

2. Zasady bezpiecznego uzytkowania pracowni przedmiotowych i sali
gimnastycznej zawarte sg w regulaminach pracowni oraz w regulaminie sali
gimnastyczne;j.

3. Nauczyciel prowadzacy obowigzkowe zajecia edukacyjne ma obowigzek
odnotowania obecnosci uczniow w elektronicznym dzienniku lekcyjnym
niezwtocznie po rozpoczeciu zajec.

4, Dla uczniéw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw lub organizacje dojazdu do Szkoty, Szkota moze organizowac¢ opieke.

5. W Szkole moze dziata¢ stotéwka szkolna dla uczniéw i personelu Szkoty.

§19
1. Zapewnienie uczniom bezpieczefistwa na terenie Szkoly oraz w czasie zajeé
szkolnych prowadzonych poza jej terenem jest obowigzkiem wszystkich
nauczycieli i pracownikéw Szkoly w ramach powierzonych im zadan. Nauczyciele
i pracownicy Szkoly majg obowigzek natychmiastowego powiadamiania
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Dyrektora Szkoty o sytuacjach i zdarzeniach zagrazajacych bezpieczenstwu osb
lub mienia.

Wszyscy pracownicy dydaktyczni i niedydaktyczni Szkoty sg zobowigzani do
zapoznania sie z wewnetrzng Polityka Ochrony Uczniéw obowigzujaca w
placéwkach Stowarzyszenia Wspierania Edukacji i Rodziny STERNIK oraz do jej
bezwzglednego przestrzegania.

Nauczyciele, wychowawcy oraz inni pracownicy Szkoly

§20

. Nauczyciel w ramach czasu pracy:

a) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza w zakresie
powierzonych mu obowigzkéw i jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej
pracy;

b} przygotowuje, przeprowadza i sprawdza w réznych formach stan wiedzy
uczniow;

c) wspiera uczniéw w rozwijaniu ich zainteresowarn i dziatalno$ci pozalekcyjnej;

d) wykonuje powierzone w danym roku dodatkowe obowigzki.

. Kazdy nauczyciel realizuje cele wychowawcze jako réwnorzedne w stosunku do

nauczania. Winien on odznacza¢ sie postawg moralng, zgodna z chrzescijanskim

systemem warto$ci i wizjg osoby ludzkiej z niego wynikajgca.

. Podstawowa zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie si¢ dobrem uczniéw,

dawanie im dobrego przyktadu zycia w Szkole i poza nia.

. Nauczyciel-wychowawca stara sie o rozpoznanie sytuacji i potrzeb swoich

wychowankéw i otacza ich mozliwie osobista opieka. Z uczniami i rodzicami

podejmuje dziatania integrujace zesp6t klasowy.

. Nauczyciel wspiera wychowawczg role rodziny poprzez realizowanie programu

wychowawczego Szkoty i klasy.

. Nauczyciel ma prawo do:

a) wspdtdziatania w formutowaniu programu dydaktyczno-wychowawczego
Szkoty;

b) oceniania uczniéw zgodnie z ich postgpami w nauce i zachowaniu.

. W dzialalnoéci wychowawczej i dydaktycznej, nauczyciele moga stosowac

rozwigzania autorskie, wprowadzane w zespotach klasowych i przedmiotowych.

. Nauczyciel odpowiada za:

a) bezpieczefistwo i zdrowie powierzonych mu ucznidbw w czasie trwania
dyzuru, zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych;

b) wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

¢) utrzymywanie statego kontaktu i wspétprace z rodzicami uczniow.

§21

. Nauczyciel ma obowiazek zna¢ Statut i wszystkie przepisy prawa regulujace jego

dziatalno$é w Szkole. Nauczyciel ma obowiagzek przestrzega¢ postanowief Rady

Pedagogicznej oraz decyzji Rady Zarzadzajacej Szkoty.

. Nauczyciel ma obowigzek:

a) podmiotowego traktowania uczniéw i indywidualnego podej$cia do nich;

b) zrealizowania podstawy programowej z przydzielonych mu przedmiotow
nauczania;
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c) kierowania sie bezstronng 1 obiektywng oceng ucznibw wg
wewnatrzszkolnych zasad oceniania oraz ich sprawiedliwego traktowania;

d) wspierania w procesie nauczania i wychowania uczniéw zdolnych, udzielania
pomocy w przezwyciezaniu niepowodzenn w nauce i integracji uczniom
stabszym;

e) reagowania na kazdy przejaw braku kultury, niszczenia sprzetu i pomieszczen
szkolnych oraz uzycia przemocy;

f) przygotowania sie do kazdej lekcji i zaje¢ dodatkowych;

g) wspotpracy z innymi nauczycielami i pozostalymi pracownikami Szkoty;

h) przestrzegania postanowien Rady Pedagogicznej i decyzji Rady Zarzadzajacej
Szkoty;

i) tworzenia wlasnego warsztatu pracy i korzystania z pomocy dydaktycznych;

j) wspétpracy z rodzicami oraz informowania na biezgco rodzicéw ucznia
o postepach i zaniedbaniach ucznia;

k) ciagtego doskonalenia kwalifikacji zawodowych;

1) uczestniczenia w zebraniach z rodzicami w czasie dni otwartych i zebraniach
okresowych oraz czynnego udzialu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
organizowanych szkoleniach, uroczystosciach szkolnych;

m) codziennego zapoznawania sie z lista zastepstw i zarzadzen;

n) systematycznego oceniania umiejetno$ci i wiadomo$ci uczniéw wg ustalonych
w Szkole zasad;

0) pelienia dyzuréw podczas przerw lekcyjnych zgodnie z okreSlonymi
procedurami.

Nauczyciel ma prawo do ubiegania sie o stopnie awansu zawodowego,

uczestniczenia w spotkaniach metodycznych organizowanych przez Kuratorium

Oswiaty lub placéwki doskonalenia nauczycieli - z uwzglednieniem potrzeb,

mozliwosci i zadan statutowych Szkoty.

Nauczyciele dyplomowani i mianowani zatrudnieni w Szkole winni wspieraé

nauczycieli kontraktowych i stazystéw w pracy dydaktycznej i wychowawcze;.

Kazdy nauczyciel i pracownik Szkolty ma obowiazek troszczenia sie o mienie

Szkoty

i jest materialnie odpowiedzialny za zniszczenia mienia powstate na skutek jego
dziatania lub zaniedbania.

. Wprzypadku nieprzestrzegania przez pracownikéw Szkoty porzadku i dyscypliny

pracy oraz obowigzkéw stosuje sie odpowiednio przepisy prawa pracy oraz Karty
Nauczyciela.

§22
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespét klasowy,
ktérego zadaniem jest w szczegdlno$ci ustalenie zestawu programéw nauczania
iwychowania dla danego oddzialu oraz w miare potrzeb, jego modyfikacja.
Nauczyciele uczacy tego samego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych
tworzg zesp6t przedmiotowy.

. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel-wychowawca.
. Nauczyciele, po wuzyskaniu zgody Rady Zarzadzajacej Szkoly, moga

wspéipracowaé z rodzicami i osobami nie posiadajacymi uprawnien
pedagogicznych prowadzgc wspdlnie zajecia w danym oddziale.
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§23

Zakres zadan pracownikéw niebedgcych nauczycielami okres$la indywidualnie
Dyrektor Szkoty.

Rekrutacja uczniow

§24

1. Podstawa przyjecia ucznia do Szkoty jest wynik procedury rekrutacyjnej, ktorej
zasady przeprowadzania okre§la Rada Zarzadzajaca Szkoty w porozumieniu
z Zarzadem Stowarzyszenia. Zasady przeprowadzania procedury rekrutacyjnej
podawane sa do publicznej wiadomosci.

2. Szkota przy przeprowadzaniu procedury rekrutacyjnej Kkieruje sig¢ zasada
powszechnej dostepnosci.

3. Decyzje o przyjeciu ucznia do Szkoly podejmuje Rada Zarzadzajgca Szkoty po
zapoznaniu sie z wynikami procedury kwalifikacyjnej, przeprowadzeniu rozméw
z rodzicami kandydata oraz kandydatem.

4, Dziatalno$é¢ Szkoly oparta jest na Scistej wspétpracy z rodzicami i zatozeniu, ze
rodzice s pierwszoplanowymi wychowawcami swoich dzieci.

5. Do kryteribw branych pod uwage przy przyjmowaniu do Szkoty,
z uwzglednieniem postanowien § 24 ust. 3 Statutu, naleza m.in.:
a) akceptacja przez Rodzicéw modelu Szkoty;
b) mozliwoé¢ wywigzywania sie Rodzicéw z podjetych zobowigzan;
¢) uczestnictwo Rodzicéw w kursach wychowania dla rodzicow;
d) wynik rozmowy kwalifikacyjnej i zadan sprawdzajacych wiedze i umiejetnosci

ucznia;

e) mozliwo$¢ adaptacji ucznia w Szkole.

6. Uczniowie mogg by¢ przyjmowani do Szkoty takze w ciggu roku szkolnego.

Prawa i obowigzki uczniéow

§ 25
Uczen ma prawo do:

a) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, wychowania i opieki
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

b) warunkéw pobytu w Szkole, zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrone przed
wszelkiego rodzaju formami przemocy fizycznej badz psychicznej;

c) przejawiania whasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetno$ci;

d) zyczliwego i podmiotowego traktowania bez wzgledu na osiggane wyniki
W nauce;

e) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny;

f) swobody wyrazania my$li i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych
osob;

g) poszanowania godno$ci swojej osoby;

h) rozwijania zainteresowan, uzdolnien i talentow;

i) korzystania z pomocy nauczycieli w opanowaniu oraz utrwaleniu materiatu,
ktéry sprawia mu trudnoéci, w ramach zaje¢ zorganizowanych przez Szkote.
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§ 26

Do obowigzkéw ucznia nalezy:

1. $ciste przestrzeganie postanowien Statutu i Regulaminu Szkoty;

2. udzial w zajeciach edukacyjnych, przygotowywanie sie do nich oraz wtasciwe
zachowanie w ich trakcie;

3. systematyczna i wytrwata praca nad wzbogaceniem swojej wiedzy, efektywnym
wykorzystaniem czasu i warunkéw nauki;

4. punktualne stawianie sie na lekcje i uczeszczanie na wszystkie zajecia objete
planem nauczania;

5. odnoszenie sie¢ z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw Szkoly,
pozostatych ucznidéw oraz przestrzeganie zasad kultury;

6. godne reprezentowanie Szkoty.

§ 27
Ucznia obowigzuje absolutny zakaz picia alkoholu, palenia papieroséw (w tym
papierosow elektronicznych) i zazywania $Srodkéw odurzajacych podczas wszelkich
zajeC i inicjatyw organizowanych przez Szkote oraz stosowania jakiejkolwiek formy
przemocy.

Zasady zwalniania ucznia z zaje¢

§28
W zawigzku z obowigzkiem zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie ich
pobytu na terenie szkoty, wynikajacym z §2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w
publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. 2020 poz. 1604),
wprowadza sie zasady dotyczace zwalniania uczniéow z zajeé. Ponizsze zapisy
okres$lajg tryb i forme usprawiedliwiania nieobecnos$ci uczniéw opuszczajacych teren
szkoty. Przepisy niniejszego paragrafu maja zastosowanie wobec wszystkich uczniow
bez wzgledu na ich wiek.
1. Zwolnienia ucznia z zaje¢ dokonuje na piSmie rodzic/prawny opiekun.
2. Zwolnienie musi zawiera¢ nastepujace informacje:

a) imie i nazwisko ucznia oraz klase;

b) date i godzine zwolnienia;

¢) dateipodpis;

d) klauzule ,O$wiadczam, Ze przejmuje odpowiedzialno$¢ za bezpieczenistwo
dziecka w czasie nieobecno$ci na terenie szkoty”.

3. Zwolnienie moze mie¢ forme:

a) wydruku formularza dostepnego na stronie internetowej Szkoty. Wypetniony
formularz nalezy pozostawi¢ w sekretariacie szkoty;

b) wiadomo$ci wystanej za posrednictwem poczty elektronicznej z adresu
obowigzujgcego w komunikacji pomiedzy szkotg a rodzicami, przestanie
zwolnienia w tej formie oznacza akceptacje klauzuli wskazanej w pkt. 2 lit. d.

4, Wiadomo$¢ za posrednictwem poczty elektronicznej o ktérej mowa w pkt. 3lit. b
nalezy przesta¢ na adres sekretariatu szkotly tj.: szkola.zagle@sternik.edu.pl

5. W sytuacji, gdy zwolnienie obejmuje dtuzszy okres i dotyczy mozliwoéci
opuszczenia szkoty w stalym terminie, zwolnienie moze zosta¢ udzielone
wylacznie w formie pisemnej, za posrednictwem formularza dostepnego do
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pobrania na stronie internetowej szkoly, ze wskazaniem okresu zwolnienia tj.
okre$lenie semestru oraz czasu nieobecnoéci (w tym dzienn/dni tygodnia oraz
wskazanie konkretnych ram czasowych/godzin lekcyjnych).

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

§ 29
1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania stanowig Zatacznik Nr 1 do Statutu ,ZAGLE”
Szkota Podstawowa Stowarzyszenia STERNIK.

Nagrody i kary

§30

. Uczefn Szkoly moze by¢ nagradzany za osiaggniecia lub postepy naukowe,

sportowe, artystyczne, postawe spoteczng, zaangazowanie w Zycie Szkoty.

. Uczen Szkoty moze by¢ nagrodzony w formie:

a) pochwaty: indywidualnej, na forum klasy, przestanej poczta elektroniczng do
Rodzicéw lub wpisanej do agendy;

b) upublicznienia pracy lub wynikéw;

¢) nagrody wychowawcy;

d) nagrody Dyrektora;

e) innej, niz wymienione powyzej nagrody, wedtug uznania Rady Zarzadzajacej
Szkoty.

. Za wszelkie zachowania sprzeczne z og6lnie przyjetymi normami spotecznymi

oraz za nieprzestrzeganie obowigzkéw, wynikajacych z postanowien Statutu oraz

innych dokumentéw regulujgcych zycie Szkoty, uczen Szkoly moze by¢ karany:

a) upomnieniem ustnym, udzielonym przez nauczyciela;

b) upomnieniem ustnym udzielonym przez Koordynatora poziomu lub
Wicedyrektora;

c) skierowaniem na zadania poranne lub popotudniowe;

d) zawieszeniem w przywilejach uczniowskich;

e) zleceniem wykonania nadzwyczajnej pracy z danego przedmiotu;

f) otrzymaniem planu naprawczego;

g) nagang pisemng, udzielong przez wychowawce lub Dyrektora Szkoty i ztozong
do akt ucznia;

h) przeniesieniem do klasy rownolegtej (o ile istnieje taka mozliwo$¢);

i) rozwigzaniem umowy edukacyjne;j. '

. Gradacja nagrod i kar oraz tryb ich przyznawania okre$lone jest w Regulaminie

Szkoty ,ZAGLE” stanowigcym Zatacznik Nr 3 do Statutu ,ZAGLE” Szkota

Podstawowa Stowarzyszenia STERNIK.

Rozwiazanie umowy edukacyjnej
§31
. Dyrektor Szkoly moze, w drodze decyzji, rozwigza¢ z rodzicami ucznia umowe

edukacyjng w przypadkach okreSlonych ponizej. Rozwigzanie umowy
edukacyjnej nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.
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. Zrodzicami ucznia moze zosta¢ rozwigzana umowa edukacyjna, w drodze decyzji,

o0 ktérej mowa w § 30 ust. 1 Statutu, w przypadku:

a) braku mozliwo$ci kontaktu z rodzicami ucznia oraz braku wspétpracy z ich
strony w zakresie pracy dydaktycznej i wychowawczej z uczniem;

b) nieprzestrzegania przez rodzicow ucznia Statutu i innych aktéw
wewnetrznych Szkoty;

c) dopuszczenia sie przez ucznia kradziezy, jakiejkolwiek formy przemocy,
palenia tytoniu lub papieroséw elektronicznych, picia alkoholu, zazywania lub
posiadania narkotykéw, zachowar obscenicznych, stworzenia zagrozenia
bezpieczenstwa witasnego i innych uczniéw, lekcewazenia obowigzkéw
szkolnych oraz nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty;

d) dopuszczenia sie przez ucznia zachowania podwazajgcego autorytet i renome
Szkoty, nauczycieli i innych pracownikéw.

. Decyzja Dyrektora Szkoly o rozwigzaniu umowy edukacyjnej doreczana jest

rodzicom ucznia i uczniowi na piSmie.

. 0d decyzji w przedmiocie rozwigzania umowy edukacyjnej przystuguje prawo

odwotania sie do organu prowadzgcego Szkote.

. Odwotanie sklada sie na piSmie za posrednictwem Dyrektora Szkoly w terminie

10 dni roboczych od dnia doreczenia decyzji, o ktdérej mowa w § 30 ust. 3 Statutu.

. W przypadku wniesienia odwotania od decyzji, o ktérej mowa w § 30 ust. 3

Statutu, Dyrektor Szkoty w terminie 5 dni roboczych ustosunkowuje sie do niego.

Jezeli Dyrektor Szkoly podtrzymuje swoje stanowisko w sprawie rozwigzania

umowy edukacyjnej, jest zobligowany niezwtocznie przesta¢ calg dokumentacje

sprawy do organu odwotawczego. Decyzja organu odwotawczego jest ostateczna.

§32
O woli zaprzestania uczeszczania do szkoly przez ucznia rodzice informujg
Dyrektora Szkoty przed planowana datg zmiany Szkoty.
. Uczen jest uczniem szkoty od momentu podpisania umowy edukacyjnej do
zakoniczenia okresu, na ktéry zostala zawarta, z zastrzezeniem powziecia
wiadomosci o przejeciu ucznia przez inng szkote lub czasu wynikajgcego z okresu
wypowiedzenia.

Finansowanie dziatalnosci Szkoty

§33

. Dzialalno$¢ Szkoly finansowana jest przez Stowarzyszenie z nastépujgcych
Zrodet:

a) oplat wnoszonych przez rodzicéw uczniéw (czesne, darowizny oraz inne);

b) dotacji budzetu panstwa lub samorzgdu lokalnego;

c) innych zrddet, takich jak subwencje, darowizny, zapisy;

d) $rodkéw wiasnych Stowarzyszenia.

. W zakresie gospodarki finansowej Dyrektor Szkoty podlega nadzorowi i kontroli
Stowarzyszenia i jest zobowigzany do sktadania sprawozdan finansowych wobec
niego.

. Nauka w Szkole jest odptatna.

. Wysoko$¢ czesnego oraz innych zobowigzan finansowych ustala Zarzad
Stowarzyszenia.
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. Zasady platnoéci czesnego okre§la umowa o nauke, zawarta z rodzicami ucznia
Szkoty.

. Dodatkowo optacane sa przez rodzicow w szczeg6lnosci: obiady, podreczniki,
zeszyty, stroje sportowe, stroje szkolne, $wietlica popotudniowa, wycieczki
szkolne i autobus szkolny.

Postanowienia koncowe

§ 34
Statut Szkoly moze by¢ zmieniony przez Zarzad Stowarzyszenia, o czym
powiadamia on Dyrektora Szkoty.
Prowadzenie Szkoly jest dziatalno$cig o$wiatowo-wychowawcza w rozumieniu
przepiséw ustawy o systemie o$wiaty i nie podlega przepisom o dziatalnosci
gospodarcze;j.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odr¢bnymi przepisami.
O decyzji dotyczacej likwidacji Szkoly Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia
rodzicéw, uczniéw, Kuratora O$wiaty, gmine, na terenie ktérej znajduje sie
Szkola najpdzniej na 6 miesiecy przed likwidacja, ktéra moze mie¢ miejsce
z koficem roku szkolnego.
O decyzjach w sprawie powierzenia i odwotania z funkcji Dyrektora
i wicedyrektoréw, Zarzad Stowarzyszenia powiadamia Kuratora Oswiaty.
Dyrektor Szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem SzKoty
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolnej.

Statut przyjeto Uchwala Zarzadu Stowarzyszenia z dn. 23 paZdziernika 2025 r.
Statut wchodzi w Zycie z dniem 1 listopada 2025 r.

Podpisy:
Plotr Swiezewski  piye; ]ustxmal‘sk\ o Katarzyng Janig wa Korba
W ey 9/, %
Prezqs Zarzady - Czlonek . Zaﬂqd“ Czion arzadu * Za iy
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Zalacznik nr1
WewnatrzszKkolne zasady oceniania
,ZAGLE” Szkota Podstawowa Stowarzyszenia STERNIK

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

+ZAGLE” Szkola Podstawowa Stowarzyszenia STERNIK
(dalej zwane ,,WZ0")

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie Ustawy o Systemie O$wiaty oraz niektorych
innych ustaw [Dz. U. 2015 nr 0 poz. 357] oraz rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie warunkéw i sposobu oceniania,

klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZ0O) w niniejszej formie obowigzujg
w ,ZAGLE” Szkole Podstawowej Stowarzyszenia STERNIK w Warszawie od dnia

1 wrzeénia 2023 r. i stanowig Zatgcznik nr 1 do Statutu Szkoty.

§1

Cele oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw polega na
rozpoznawanie przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez
uczniéw wiadomosci i umiejetnoéci w stosunku do wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw

nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe, oraz formutowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach

w tym zakresie;

b) udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi

informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;
c) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
d) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

e) dostarczanie rodzicom, opiekunowi i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnos$ciach w uczeniu sie oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawczej.

§2

Podzial roku szkolnego

1. Rok szkolny dzieli sie na trzy trymestry, ktérych czas trwania okresla Rada
Zarzadzajaca szkoty i oglasza dyrektor na pierwszej radzie pedagogicznej przed

rozpoczeciem roku szkolnego.
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§3
Wymagania edukacyjne, sposoby ich sprawdzania, sposoby dokumentacji,
kryteria oceniania, narzedzia sprawdzajgce

. Wymagania edukacyjne poszczegélnych przedmiotow i zaje¢ edukacyjnych
okreslone s3 przez nauczycieli wspétpracujagcych w zespotach przedmiotowych,
oraz w zespotach klasowych (nauczycieli uczacych w danej klasie) i muszg
wynika¢ z realizowanego programu nauczania oraz mozliwosci intelektualnych
uczniow.

. Przed rozpoczeciem roku szkolnego nauczyciele w zespotach opracowuja:

a) wymagania edukacyjne dla poszczegblnych przedmiotéw i zajeé
edukacyjnych;

b) kryteria oceniania postep6w w opanowaniu wiadomosci i umiejetnoséci;

c) przedmiotowy zestaw narzedzi oceniania uczniéw (prace klasowe,
sprawdziany, kartkéwki, dyktanda, odpowiedzi ustne, aktywnos¢ na lekcjach,
prace domowe, sprawozdania, referaty, monitoring itp.);

d) wymagania formalne (podreczniki, zeszyty przedmiotowe, zeszyty ¢éwiczen,
karty pracy itp.).

. Ustala sie nastepujacy zestaw narzedzi i formy sprawdzania umiejetnosci:

a) sprawdziany/testy obejmujgce wiedze i umiejetnosci z wiekszej partii
materiatu (w tym trymestralne i roczne), zapowiedziane z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem poprzez wpis do dziennika elektronicznego;

b} kartkéwki - obejmujgce zakres materiatu biezacego;

c) odpowiedzi ustne;

d) prace domowe (ocena prac biezacych);

e) inne formy - wynikajace ze specyfiki danego przedmiotu;

f) projekty.

. Po zastosowaniu ww. narzedzi uczen otrzymuje (w zaleznosci od formy

sprawdzenia umiejetno$ci) ustnie lub pisemnie:

a) informacje o ocenie;

b) informacje zwrotng, ktérej celem jest:

i. wyszczegolnienie i docenienie dobrych elementéw pracy ucznia;
ii. odnotowanie tego, co wymaga poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony
ucznia;
iii. wskazoéwki, w jakim kierunku uczen powinien pracowaé, w szczegdlnosci
jak poprawi¢ te konkretng prace.

. Uczen, ktéry z przyczyn losowych opuscit prace klasows, jest zobowigzany do jej
napisania w terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych od momentu powrotu do
szkoty. W przypadku niedotrzymania powyzszego terminu otrzymuje z pracy
klasowej ocene niedostateczng. Uzgodnienie z nauczycielem terminu pisania
zalegltej pracy klasowej jest obowigzkiem ucznia. Nauczyciel zastrzega sobie
prawo do odstgpienia od tej zasady na korzys¢ ucznia.

. Uczniowie majg prawo do jednorazowej poprawy kazdej oceny uzyskanej z pracy

pisemnej. Poprawa moze odby¢ sie w ciggu 5 dni roboczych od uzyskania

niezadowalajacej oceny. Uczniowie klas IV-VIII moga przystapi¢ do poprawy
pisemnej pracy kontrolnej, z ktérej uzyskali ocene niedostateczng, maksymalnie
trzykrotnie. Uzgodnienie z nauczycielem terminu poprawy oceny jest
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obowigzkiem ucznia. Obie oceny (wcze$niejsza i z poprawy) znajduja si¢ w
dzienniku.

Nauczyciel ma obowigzek oddania i oméwienia ocenionych prac w terminie
nieprzekraczajgcym 10 dni roboczych, chyba ze zachodza okolicznosci losowe,
ktére to uniemozliwiaja.

W przypadku, gdy ocena koncoworoczna waha si¢ pomiedzy niiszg
a wyzszg, nauczyciel moze ustali¢ jednorazowy sposéb jej weryfikaciji.

§4

Kryteria ocen. Sposoby dokumentacji

Ustala sie nastepujgce metody rejestrowania przebiegu nauczania, w tym

osiggniec¢ i postep6éw uczniéw w klasach I-1II:

a) zakres tematéw i treSci zgodnych z przyjetym programem nauczania
nauczyciele dokumentujg w dzienniku lekcyjnym;

b) obecnosci uczniéw rejestrowane sa w dzienniku lekcyjnym.

Na zakoriczenie trymestru nauczyciele w klasach I-I1I przygotowujg wewnetrzne

$wiadectwo trymestralne z komentarzem - Zalgcznik Nr 2 do Statutu, natomiast

na koniec roku formutujg ocene opisowa wedtug wzorca §wiadectwa szkolnego

zatwierdzonego przez Ministerstwo Edukacji Narodowej.

Klasyfikacyjne oceny opisowe w Kklasach I-III uwzgledniaja poszczegblne

umiejetnosci w ramach czterech kategorii funkcjonowania psychicznego dziecka:

a) rozwdj poznawczy (moéwienie, stuchanie, pisanie, czytanie, umiejetnosci
matematyczne, przyrodnicze i spoteczne);

b) rozwdj artystyczny (muzyka, plastyka);

¢) rozwodj fizyczny;

d) rozwdj spoteczno-emocjonalny.

Roczna ocena opisowa jest umieszczona w arkuszu ocen kazdego ucznia.

Biezace osiggniecia ucznia moga by¢ oceniane za pomocg ocen wyrazonych

cyframi i systemem stempli ustalonym w zespole nauczania zintegrowanego

w klasach I-IIL

W Kklasie I-1II dodatkowo wprowadza sie ocenianie wymagan dydaktycznych

wedtug nastepujgcej skali ocen:

a) Swietnie
Otrzymuje uczen, ktéry opanowal peten zakres wiedzy i umiejgtnoSci
przewidzianych programem danej klasy lub spetnia jeden z wymienionych
warunkéw: posiada wiedze i umiejetno$ci wykraczajgce poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twérczo rozwija wiasne
uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych lub praktycznych z podstawy programowej danego
przedmiotu, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania
wykraczajgce poza podstawe programowg tego przedmiotu. Otrzymuje jg
réwniez uczen, ktéry reprezentuje Kklase lub szkole w réznorodnych
konkursach zajmujac czotowe miejsca.

b) Dobrze - wymagania podstawowe
Otrzymuje jg uczen, ktdry opanowal w stopniu zadowalajagcym wiedzeg
i umiejetno$ci zawarte w podstawie programowej w danej klasie, a takie
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poprawnie stosuje wiadomo$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

Wymaga uzupelnienia nieopanowanie umiejetnosci

Otrzymuje jg uczen, ktdry nie opanowal wiadomosci i umiejetnoéci
okres$lonych w podstawie programowej z przedmiotu w danej klasie, a braki
w wiadomoS$ciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z przedmiotu, a takZe nie jest w stanie rozwigzywaé (wykonywac)
zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

7. W klasach IV-VIII obowigzujg oceny wyrazone stopniami: 6, 5, 4, 3, 2, 1, ktére
odpowiadaja nastepujacym kryteriom (oceny te dopuszcza sie takze w klasie III
jako oceny biezace):

a)

b)

d)

Stopien celujacy (6) - wymagania pelne i wykraczajgce:

otrzymuje uczen, ktéry opanowal w stopniu maksymalnym zakres wiedzy
i umiejetnosci przewidzianych programem danej klasy lub speilnia jeden
z wymienionych warunkéw: wykazat wiedze i umiejetnosci wykraczajgce
poza program nauczania przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i twérczo
rozwija wlasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomog$ciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z podstawy
programowej danego przedmiotu, proponuje rozwigzania nietypowe badZ
rozwigzuje zadania wykraczajagce poza podstawe programowa tego
przedmiotu lub reprezentuje klase lub szkote w réznorodnych konkursach
zajmujgc czotowe miejsca.

Stopien bardzo dobry (5) - wymagania peine:

otrzymuje uczen, ktdry opanowalt pelen zakres wiedzy i umiejetno$ci
okreslony podstawa programowg w danej klasie, sprawnie postuguje sie
zdobytymi wiadomosSciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne korzystajgc z réznych zrodet wiedzy, a takze potrafi zastosowac
posiadang wiedze do rozwigzywania probleméw w nowych sytuacjach.
Stopien dobry (4) - wymagania rozszerzone:

Otrzymuje uczen, ktory opanowal w stopniu zadowalajacym wiedze
i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej w danej Klasie, a takze
poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne.

Stopien dostateczny (3) - wymagania podstawowe:

Otrzymuje uczen, ktéry opanowal wiadomos$ci i umiejetnos$ci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajacym
wymagan zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu, a takze
rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci, przy pomocy nauczyciela.

Stopien dopuszczajacy (2) - wymagania konieczne:

Otrzymuje uczen, ktéry ma braki w opanowaniu tresci i umiejetnoséci
zawartych w podstawach programowych, ale braki te nie przekreslajg
mozliwo$ci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu
w ciggu dalszej nauki. Otrzymuje ja réwniez uczen, ktory rozwiagzuje
(wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnoS$ci przy pomocy nauczyciela.

Stopien niedostateczny (1) - nieopanowanie umiejetno$ci koniecznych:
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otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej z przedmiotu w danej Klasie, a braki
w wiadomos$ciach i umiejetno$ciach uniemozliwiaja dalsze zdobywanie
wiedzy z przedmiotu, a takze nie jest w stanie rozwigzywaé (wykonywac)
zadan o niewielkim , elementarnym stopniu trudnosci.

8. Wprowadza sie progi procentowe dla ocen ze sprawdzianow:

a) 0-49% ocena niedostateczna;
b) 50-62% ocena dopuszczajaca;
¢) 63-74 % ocena dostateczna;
d) 75-87% ocena dobra;

e) 88-94% ocena bardzo dobra;
f) 95-100% ocena celujgca.

9. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
bra¢ pod uwage przede wszystkim wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki przedmiotu.

10. Oceny wystawiane bedg zgodnie z wymaganiami programowymi.

11. W ocenianiu biezgcym i trymestralnym dopuszcza si¢ stosowanie przy stopniach
cyfrowych znaku + lub - z wyjatkiem oceny celujacej, gdzie dopuszcza sie
stosowanie tylko znaku - i niedostatecznej, gdzie dopuszcza sie stosowanie tylko
znaku +.

12. Nauczyciele przedmiotowi w ramach wspétpracy z wychowawcami wystawiajg ~
na zakonczenie kazdego okresu klasyfikacyjnego - ocen¢ postawy ucznia na
zajeciach lekcyjnych i wobec przedmiotu. Ocena ta jest niezalezna od oceny
z przedmiotu. Szczeg6étowe zasady wystawiania oceny postawy zawarte sg
w Regulaminie Szkoty.

13. Nauczyciele prowadzacy zajecia edukacyjne przechowuja prace klasowe ucznia
do konca roku szkolnego, tj. do 31 sierpnia.

14. Oryginaly prac pisemnych moga by¢ udostepniane do wgladu rodzicom ucznia na
ich zyczenie podczas spotkan indywidualnych na terenie szkoty.

15. Rodzice majg prawo wnosi¢ o uzasadnienie oceny uzyskanej przez ucznia podczas
indywidualnego spotkania z nauczycielem lub droga korespondencji
elektronicznej (e-mail). Nauczyciel jest zobowigzany do uzasadnienia oceny
w ciggu 5 dni roboczych.

§5

Ocena zachowania ucznia

1. Ocena zachowania ucznia powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia
w Srodowisku szkolnym, jak réwniez poza szkotg, oraz odzwierciedlaé
respektowanie zasad wspoélzycia spotecznego iogdlnie przyjetych norm
etycznych.

2. 0Ogélna ocena zachowania ustalana jest na zakonczenie kazdego trymestru i na
koniec roku szkolnego wedtug nastepujacej skali ocen:

a) WZorowe;

b) bardzo dobre;
¢) dobre;

d) poprawne;

e) nieodpowiednie;
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f) naganne.

Kryteria koncowych ocen zachowania:

a) Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktéry wyr6znil sie pozytywna
i szlachetng postawg bedacg wzorem wielu cnét.

b) Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry wyrdznit sie stata praca
nad swoim charakterem i moze by¢ wzorem do na$ladowania odnosnie co
najmniej kilku cnét.

¢) Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry wykazat sie praca nad
poszczegllnymi cnotami osiggajac zadawalajgcy poziom, ktéry jednak nie jest
wzorem dla innych.

d) Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktéry miat liczne trudnosci w dbaniu
0 wymagane cnoty, ale ktéry jednocze$nie wykazat sie staraniem o nie.

e) Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry nie wykazat sie praca
nad sobg, ktéra przyniostaby konkretne efekty.

f) Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktoéry nie wykazat sie praca nad soba,
a jego postawa dajaca zty przyktad mogta dziata¢ negatywnie na innych.

Ocene zachowania ustala, z uwzglednieniem kryteriéw wskazanych ponizej,

wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii nauczycieli uczacych w danej klasie,

innych pracownikéw szkoty, uczniéw klasy oraz ocenianego ucznia.

Oceng wyj$ciowg do ustalenia oceny z zachowania jest ocena bardzo dobra.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Ocena zachowania jest niezalezna od oceny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianiu podlega:

a) zaangazowanie w zajeciach edukacyjnych;

b) kultura osobista;

c) stosunek do obowigzkdow;

d) dbatos¢ o zdrowie swoje i cudze;

e) dziatania nadobowigzkowe;

f) wytrwato$¢ i sumienno$¢ w pracy;

g} funkcjonowanie w Srodowisku réwie$niczym;

h) stosunek do rodzicéw, nauczycieli, personelu pomocniczego, a takze innych
dorostych.

Przy wystawianiu trymestralnej i rocznej oceny zachowania wychowawca bierze

pod uwage sytuacje szczegOlne, uzasadniajgce wystawienie niZszej oceny,

w szczegolnosci takich jak: powazne wykroczenia przeciwko zasadom panujgcym

w Szkole, nagana wychowawcy lub nagana Dyrektora Szkoty. Ostateczna ocena

z zachowania zostaje wystawiona w oparciu o Kkryteria z § 33 ust. 3

7 zastrzezeniem zapiséw Regulaminu Szkoty ,ZAGLE”.

10. Szczegétowe wytyczne w zakresie ustalania trymestralnej i rocznej oceny

1.

zachowania okres$la Regulamin Szkoly ,ZAGLE”.

§6
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana Srédrocznej i rocznej
oceny zachowania

Rodzice majg prawo wnie$¢ wniosek o wystawienie wyzszej niz przewidywana
$rédrocznej rocznej oceny zachowania w przypadku, gdy ocena wystawiona przez
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wychowawce na Koniec trymestru lub roku szkolnego budzi uzasadnione

zastrzezenia, tzn. zostata ustalona z naruszeniem przepiséw prawa.

Pisemny wniosek moze zosta¢ ztozony w terminie nie dtuzszym niz 2 dni robocze

od otrzymania informacji o przewidywanej trymestralnej lub rocznej ocenie

zachowania.

Whiosek sktada sie do dyrektora szkoly, ktéry powotuje komisje ustalajgca

w drodze gtosowania nowg ocene zachowania.

We wniosku rodzice okreélajg ocene, o ktérg uczen sie ubiega.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy;

b) wicedyrektor ds. wychowawczych;

¢) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajgcia w klasie, wyznaczony
przez dyrektora.

W przypadku uznania zasadnosci wniosku prowadzi sie postgpowanie dotyczace

podwyzszenia przewidywanej trymestralnej oceny zachowania na 3 dni robocze

przed $rédrocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej oraz oceny rocznej

zachowania nie pé6zniej niZz na 5 dni roboczych przed posiedzeniem

klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

§7
Praca z uczniem zdolnym i uczniem ze specyficznymi potrzebami
edukacyjnymi

Nauczyciele motywujg ucznia i pomagaja mu planowaé swoj osobisty rozwdj

intelektualny i ludzki poprzez:

a) zachecanie go do uczestniczenia w dodatkowych zajeciach edukacyjnych
prowadzonych przez Szkote;

b) przygotowanie go do konkurséw przedmiotowych i tematycznych;

¢) nagrody i pochwatly na forum klasy lub Szkoty.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii i orzeczenia publicznej poradni

psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

dostosowaé wymagania edukacyjne do potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych

ucznia.

Uczniom majgcym specyficzne potrzeby edukacyjne szkota pomaga w organizaciji:

pomocy wykwalifikowanych specjalistéw, indywidualnej pomocy nauczycieli.

Jezeli w wyniku Klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie

programowo wyzszej, Szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse

uzupekienia brakéw.

W Szkole przestrzegane sg zasady, okreSlone w art. 44 j Ustawy o systemie

o$wiaty, dotyczgce konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewoddzkim

i ponadwojewdédzkim oraz ogdlnopolskich olimpiad przedmiotowych.

§8

Warunki przeniesienia ucznia do klasy programowo wyzszej

Dopuszcza sie przeniesienie ucznia do klasy programowo wyzszej na:
a) wniosek rodzicow;
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b) wniosek nauczyciela-wychowawcy.

W trakcie roku szkolnego, nauczyciel-wychowawca lub opiekun dziecka
zobowigzany jest poinformowa¢ rodzicéw i rade pedagogiczng o specjalnych
uzdolnieniach ucznia (ocena osiagnie¢ edukacyjnych, ocena zachowania ucznia)
i mozliwosci przeniesienia go do klasy programowo wyzszej oraz przygotowac
indywidualny program nauczania dla ucznia, aby rozwingé¢ jego zdolnosci
i umiejetnosci.

Przed przeniesieniem do klasy programowo wyzszej pedagog-terapeuta bada
predyspozycje ucznia do nauki w tym: sprawdza sprawnos$¢ funkcjonowania
analizatora stuchowego i wzrokowego, koordynacje tych analizatoréw,
koordynacje ruchows, lateralizacje, poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia. Na
podstawie przeprowadzonego badania wydaje swoja opinie.

Rodzice wnioskujacy o przeniesienie dziecka zobowiazani s3 do uzyskania
zaSwiadczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o uprawnieniach poradni
publicznej.

Rada pedagogiczna analizuje opinie wychowawcy lub opiekuna, pedagoga-
terapeuty oraz opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, a nastepnie
opiniuje wniosek.

Na podstawie zgromadzonych ww. dokumentéw, dyrektor Szkoty wydaje decyzje
o przeniesienia ucznia do klasy programowo wyzsze;j.

§9

Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych. Tryb informowania uczniow i rodzicéw

lub opiekunéw prawnych uczniéw o postepach i ocenach ucznia

1. Na poczatku danego roku szkolnego uczniowie na pierwszej lekcji danego

przedmiotu oraz ich rodzice podczas spotkan organizacyjnych sg informowani o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz
dodatkowych  przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych  wynikajacych
z realizowanego programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczni6w oraz trybie
poprawiania ocen czgstkowych;

c) trybie ustalania §rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

d) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rédrocznej i roczne;j
oceny Kklasyfikacyjnej z obowigzkowych oraz dodatkowych przedmiotéw
i zaje¢ edukacyjnych;

e) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

f) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana §rédrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. 0 okolicznosciach, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie w ust. 1 pkt a)-f)

uczniowie sg informowani przez nauczycieli przedmiotéw oraz zajeé
edukacyjnych, ktérzy odnotowujg ten fakt, formutujagc w dzienniku lekcyjnym
odpowiedni temat lekgcji.

. 0 okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt a)-f) rodzice s3 informowani

poprzez umieszczenie tych informacji na stronie internetowej szkoty.

. Informacje o postepach w nauce, uzdolnieniach, trudnosciach wychowawczych

irozwoju dziecka jako osoby rodzice otrzymuja poprzez dostep do dziennika
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elektronicznego, poczty elektronicznej oraz podczas indywidualnych spotkan
z wychowawcg klasy i opiekunem ucznia.

5. Podczas spotkan indywidualnych z nauczycielami rodzice na wcze$niejszg prosbe
moga zapozna¢ sie z pracami swoich dzieci. Prace pisemne dziecka nie sg
oddawane rodzicom, lecz stanowig dokumentacje szkolng i przechowywane sg
przez nauczycieli do konca roku szkolnego tj. do 31 sierpnia.

6. Rada Pedagogiczna wydaje uchwate w sprawie wynikéw Kklasyfikacji na
posiedzeniu rady klasyfikacyjnej pod koniec okresu klasyfikacyjnego.

7. W szkole przeprowadza sie klasyfikacje $rddroczng na zakofczenie zajel
w kazdym z trymestréw oraz klasyfikacje roczng na zakonczenie zajg¢ w danym
roku szkolnym.

8. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okres$lonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania wedtug skal
okreslonych w WZO.

9. Klasyfikacja $éroédroczna ma réwniez na celu diagnoze wynikow oraz
zaplanowanie dalszych dziatan dydaktyczno-wychowawczych.

10. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania wedlug skal
okre$lonych w WZO0. Oceny Kklasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy
poszczegblne przedmioty i zajecia edukacyjne, a oceng zachowania -
wychowawca klasy.

11. W przypadku zmiany nauczyciela oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel uczacy
w ostatnim okresie. Ocena ta nie powinna znaczaco odbiega¢ od Sredniej
z uzyskanych ocen w okresie klasyfikacyjnym.

12. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

13. Nauczyciele poszczegblnych przedmiotéw 1 zaje¢ edukacyjnych oraz
wychowawcy klas ustalajg oceny $rédroczne (trymestralne) i roczne w koncu
kazdego okresu (trymestru, roku) w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

14.Na co najmniej 10 dni roboczych przed trymestralnym Klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej poszczegélni nauczyciele sg obowiazani
poinformowa¢ ucznia ustnie oraz rodzicéw poprzez wpis do dziennika
elektronicznego o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych.
W przypadku planowanych wycieczek szkolnych w okresie poprzedzajacym
klasyfikacje organizatorzy wyjazdu sa zobowigzani do poinformowania
nauczycieli o konieczno$ci wcze$niejszego wystawienia ocen.

15. Ocena ta nie powinna znaczgco odbiegac od $redniej z uzyskanych ocen w okresie
klasyfikacyjnym.

16. Pozytywna ocena Klasyfikacyjna roczna ze wszystkich przedmiotéw stanowi
podstawe jego promocji.

17.Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojew6dzkim  lub
ponadwojew6dzkim oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, przeprowadzanych zgodnie z przepisami wydanymi na
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podstawie Art. 44j Ustawy o systemie o$wiaty, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza ocene klasyfikacyjna.

18.Na co najmniej 15 dni roboczych przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem

19.

20.

Rady Pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegolne przedmioty i zajecia
edukacyjne oraz wychowawca klasy s3 obowigzani poinformowaé¢ ucznia
o przewidywanych dla niego rocznych ocenach Kklasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania i jego Rodzicow
poprzez wpis tychze do dziennika elektronicznego.

Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajg ustalone oceny na klasyfikacyjnym
posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktéra nastepnie podejmuje uchwate w sprawie
wynikow klasyfikacji i promocji ucznioéw.

Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicéw ucznia, zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii
o ograniczonych mozliwos$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza, oraz na czas okre$lony w tej opinii. Nie zwalnia to jednak ucznia
z obecnosci na lekcjach podczas tych zaje¢, chyba ze Dyrektor Szkoty postanowi
inaczej. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ zwychowania fizycznego,
informatyki lub technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny Klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.

21. Dyrektor Szkoly, na wniosek rodzicéw ucznia, zwalnia ucznia z wada stuchu,

22.

23.

z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetno sprawno$ciami sprzezonymi
lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego na
podstawie orzeczenia publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spelniajace;j
warunki, o ktérych mowa w art. 44zb Ustawy o systemie o§wiaty. Zwolnienie
moze dotyczy¢ czesci lub catego okresu ksztatcenia. Nie zwalnia to jednak ucznia
z obecnosci na lekcjach podczas tych zaje¢, chyba ze Dyrektor postanowi inacze;.
W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony”.
Rodzice ucznia zostajg poinformowani o wynikach Kklasyfikacji rocznej na
Swiadectwie wystawionym wedlug wzoru zatwierdzonego przez Ministra
Edukacji Narodowe;j.

Ustalone oceny zachowania i trymestralne oceny osiggnie¢ edukacyjnych
dokumentowane sg w dzienniku elektronicznym i (w przypadku klas I-I1I} na
wewnetrznym $wiadectwie trymestralnym - Zatgcznik Nr 1 do Statutu.

§10
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych oraz
trymestralnych ocen klasyfikacyjnych

Uczen, a takze rodzice ucznia majg prawo wnie$¢ do nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéow i zaje¢ edukacyjnych prosbe o podwyzszenie oceny
z obowigzkowych lub dodatkowych przedmiotdw i zaje¢ edukacyjnych
w terminie nie dtuzszym niz 3 dni robocze od otrzymania informacji
o przewidywanych dla niego trymestralnych oraz rocznych ocenach.
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2. Prosbe wysyta sie wiadomoscig e-mail na adres nauczyciela i do wiadomosci
koordynatora poziomu.

3. Z wnioskiem, o ktérym mowa w § 10 ust. 1 WZ0 mozna wystgpi¢, jezeli uczen
spelnia co najmniej nastepujgce warunki:

a) ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej 90%) z zastrzezeniem zwolnien
lekarskich oraz wypadkéw losowych;

b) wszystkie godziny opuszczone na lekcji danego przedmiotu ma
usprawiedliwione;

c) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy
i umiejetnosci lub jest nieobecny z przyczyn losowych;

d) korzystal z dostepnych form poprawy ocen biezacych, oferowanych przez
nauczyciela.

4. We wniosku uczen lub jego rodzice okre$laja, o jakg ocene uczen si¢ ubiega.

5. Wniosek ucznia lub jego rodzicéw jest rozpatrywany przez nauczyciela
przedmiotu, z ktérego uczen chce uzyskac roczng lub trymestralng oceng wyzszg
od przewidywanej, w terminie 3 dni robocze od jego ztozenia.

6. W przypadku uznania zasadnoéci wniosku, uczefi wnioskujacy o podwyzszenie
oceny przystepuje do sprawdzianu z zakresu treéci programowych okreslonych
przez nauczyciela, przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady pedagogiczne;.
Doktadny termin sprawdzianu ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem oraz
jego rodzicami.

7. Podczas sprawdzianu obowiazujg ucznia wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania poszczeg6lnych rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku
szkolnego.

8. Sprawdzian przeprowadza sie w formie ustalonej przez nauczyciela przedmiotu
lub zaje¢ edukacyjnych.

9. Pisemny sprawdzian przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu.

10. Ze sprawdzianu sporzadza sie protokét zawierajacy:

a) imie i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajgcego sprawdzian;
b) termin sprawdzianu;

¢) wynik sprawdzianu;

d) uzyskang ocene ze sprawdzianu.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalona w wyniku sprawdzianu nie moze by¢ nizsza niz przewidywana.

12.Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewo6dzkim lub
ponadwojew6dzkim oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady
przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na
podstawie Art. 44j Ustawy o systemie oswiaty, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywna ocene klasyfikacyjna.

§11
Warunki promocji ucznia

1. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okre$lonych
w szkolnym planie nauczania uzyskal pozytywne oceny Kklasyfikacyjne,
7 zastrzezeniem § 15, ust. 10.
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. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
i powtarza te samg klase.

. Uczen promowany do klasy programowo wyiszej otrzymuje $wiadectwo
promocyjne, za$ uczen koficzacy Szkote — Swiadectwo ukonczenia Szkoty.

. Poczawszy od klasy czwartej uczniowie, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskali bardzo dobre oceny z zaje¢ edukacyjnych okre§lonych planem nauczania
(Srednia arytmetyczna ocen na $wiadectwie jest wyzsza lub réwna 4,75) oraz
ocene co najmniej bardzo dobra z zachowania otrzymuja §wiadectwo promocyjne
lub $wiadectwo ukoniczenia Szkotly z wyrédznieniem.

. Uczen konczy Szkote, jezeli roczne oceny klasyfikacyjne ze wszystkich
obowigzkowych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym
planie nauczania w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych, ktérych
realizacja zakonczyla sie w klasach programowo nizszych, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowic
0 niepromowaniu ucznia klas I-III na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej lub poradni o uprawnieniach poradni publicznej
oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw.

§12
Egzaminy klasyfikacyjne

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktéry przeprowadzana
jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawacé
egzamin klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

. Ucznia ubiegajgcego sie o przyjecie do klasy programowo wyzszej niz to wynika
z ostatniego §wiadectwa ucznia (w przypadku zmiany typu szkoty lub profilu
klasy), dyrektor szkoly moze zwolni¢ z obowigzku skladania egzamindéw
klasyfikacyjnych z tych przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych, w ktdérych nie ma
réznic programowych, a z ktérych uczen otrzymat na $wiadectwie szkolnym
stopnie co najmniej dopuszczajace.

§13
Tryb i termin egzaminu klasyfikacyjnego

. Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego,
kilku lub wszystkich przedmiotéw obowigzkowych na prosbe ucznia lub jego
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rodzicéw. Prosbe te uczefi lub jego rodzice przekazujg w formie podania do
dyrektora szkoty przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.
Dyrektor szkoly w porozumieniu z nauczycielem przedmiotu wyznacza -
w terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami egzamin Kklasyfikacyjny
z materialu programowego zrealizowanego w danym okresie roku szkolnego.
Ustala sie, ze:
1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wlasciwego przedmiotu
w obecno$ci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
2) Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podstawie ktérego uczen spetniajgcy
zgodnie z art. 37 ust. 1 ustawy Prawo o§wiatowe obowigzek poza szkota:
a) zostaje przyjety do jednej z klas szkoty podstawowe;j,
b) moze otrzymac $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowe;.
3) Termin egzaminu wyznacza - w uzgodnieniu z uczniem i jego- dyrektor
szkoty, ktory wyrazit zgode na spelnienie obowigzku szkolnego poza szkotga.
4) W celu przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor
szkoty powotuje komisje w sktadzie:
a) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator;
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.
Egzamin sktada sie z czesci pisemnej i ustne;.
Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie péZniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakohczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin
egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
Tryb przeprowadzania egzaminu, a w szczegélnosci liczbe przedmiotéw,
zktérych uczen moze by¢ egzaminowany w ciagu jednego dnia, ustala
przewodniczacy komisji w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Pytania, zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne ustala nauczyciel przedmiotu,
aw przypadku egzaminu komisyjnego egzaminatorzy w porozumieniu
z przewodniczacym komisji.
Na podstawie przeprowadzonego egzaminu Kklasyfikacyjnego egzaminator
w porozumieniu z przewodniczacym komisji ustala oceng¢ wedtug obowiazujgcej
skali ocen.

10. Ocena ustalona przez komisje po egzaminie jest ostateczna i nie przystuguje jej

tryb odwotawczy z zastrzezeniem ust. 10.

11. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona z naruszeniem
przepiséw prawa.

12.dotyczacych trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly stosuje sig¢ do

rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegbtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznioéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

13. W przypadku odwotania rodzicéw od oceny z egzaminu, dyrektor moze wyrazi¢

zgode na egzamin sprawdzajacy lub poprawkowy (w przypadku oceny
negatywnej). Termin sktadania odwotania - 3 dni robocze od daty egzaminu.
Termin ewentualnego egzaminu okres$la dyrektor szkoty.
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14.Z egzaminu sporzadza sie protokét zawierajgcy:
a) termin egzaminu;
b) zadania i pytania egzaminacyjne;
c) ustalony stopien.
15.Zatacza sie tez odpowiedzi pisemne ucznia oraz krétkg informacje
o odpowiedziach ustnych.
16. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§14
Tryb odwolawczy w przypadku zastrzezen dotyczacych zgodnosSci
wystawionych ocen z przepisami prawa

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli
uznaja, Ze roczna lub trymestralna ocena klasyfikacyjna
z przedmiotéw lub zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona lub uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego z
naruszeniem przepis6w prawa dotyczacych trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, tj. rady
pedagogicznej, nie péZniej jednak niz w ciggu 2 dni roboczych od dnia zakoriczenia
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor Szkoly w ciggu 3 dni roboczych od dnia wniesienia zastrzezen
rozpatruje ich zasadno$¢.

4. Uczen lub rodzice ucznia o wyniku rozpatrzonego zastrzezenia majg obowigzek
zasiegng¢ informacji w Sekretariacie Szkoty.

5. W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub trymestralna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
z naruszeniem przepiséw prawa dotyczacych trybu ustalania tej oceny, Dyrektor
Szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomoSci i umiejetnosci ucznia w formie
pisemnej i ustnej oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zespotu okre$lonego
w punkcie 7 zwykla wiekszos$cig gloséw; w przypadku réwnej liczby gltoséw
decyduje gtos przewodniczacego komisji.

6. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5 pkt a), wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

c) nauczyciel ze Szkoty lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 5 pkt b}, wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) wychowaweca klasy;

¢) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;
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d) psycholog szkolny.

8. Nauczyciel prowadzacy dany przedmiot lub zajecia edukacyjne moze by¢
zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoly powotuje
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, ztym, ze
powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu
z Dyrektorem tej Szkoly.

9. Termin sprawdzianu uzgadnia sie¢ z uczniem oraz jego rodzicami. Sprawdzian
i posiedzenie komisji ustalajacej roczng lub trymestralng ocene¢ klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych odbywa sie nie pdZniej niz w terminie 5 dni roboczych od
daty zgloszenia zastrzezen.

10. Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnos$ci sktada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej
z wyjatkiem informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego,
z ktorych sprawdzian ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

11. Pytania (¢éwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel
prowadzacy dany przedmiot lub zajecia edukacyjne po konsultacji z zespotem
przedmiotowym (jesli istnieje), a zatwierdza przewodniczgcy komisji.

12. Ustalona przez komisje roczna lub trymestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wcze$niej oceny. Ocena ustalona przez komisjg jest ostateczna,
z wyjatkiem niedostatecznej rocznej lub trymestralnej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

13.Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczeg6lnosci (w przypadku
rocznej lub trymestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych):

a) sktad komisji;

b) termin sprawdzianu;

c) zadania (pytania) sprawdzajace;

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

14. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajacy w szczego6lnosci (w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania):

a) sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

¢) wynik glosowania;

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

15. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 14 i 15, stanowig zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

16. Do protokotéw, o ktérych mowa ust. 14 i 15, dotacza si¢ pisemne prace ucznia
i zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

17.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 11, w wyznaczonym terminie, moZe przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

18. Przepisy § 14 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej lub trymestralnej
oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych
od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna.
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§15
Egzaminy poprawkowe

Poczawszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

ocene niedostateczng z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, moze

zdawa¢ egzamin poprawkowy. W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna

moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dw6ch obowigzkowych zajeé

edukacyjnych. W przypadku dwdéch egzaminéw decyzje o dopuszczeniu

podejmuje rada pedagogiczna.

Egzamin poprawkowy sklada sie z czeSci pisemnej oraz z czesci ustnej,

z wyjatkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania

fizycznego, z ktérych egzamin ma forma przede wszystkim zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu

ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczgcy,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako
cztonek komisji.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony przez dyrektora

na prosbe wtasng lub rodzicéw ucznia z funkcji egzaminatora (jezeli w szkole

istnieje taka mozliwo$¢ organizacyjna). Na te funkcje powotuje sie wéwczas

innego nauczyciela tego przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza sie protokét zawierajgcy

w szczegdlnosci:

a) sktad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

¢) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie

dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz do konca

wrze$nia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia edukacyjne zgodnie ze szkolnym
planem nauczania, sg realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§ 16
Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania

1. W procesie ewaluacji wewnatrzszkolnych zasad oceniania biorg udziat
nauczyciele, m.in. podczas posiedzen Rady Pedagogicznej, prac zespolow
przedmiotowych.

2. Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania bedzie nast¢powata
w szczegOlnosci:

a) w zwigzku z nowelizacja prawa o§wiatowego;

b) po spostrzezeniach Rady Pedagogicznej;

¢) w miare zapoznawania sie z nowa literaturg i doswiadczeniami innych
placéwek, po analizie i dyskusji nauczycieli na Radzie Pedagogicznej.
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Zalacznik nr 2

Wewnatrzszkolne §wiadectwo trymestralne w klasach I-111
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Zalacznik nr 3

Regulamin Szkoty ,ZAGLE"

Rozdzial I

Szczegoéltowy wykaz kompetencji Wicedyrektoréw i koordynatoréw Szkoty

§1

1. Do kompetencji Wicedyrektora Szkoty ds. dydaktycznych nalezg - oprécz zadan
wskazanych w Statutach Szkoly Podstawowe;j i Liceum ,ZAGLE”:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

rekrutacja nowych nauczycieli;

tworzenie arkusza organizacyjnego szkoty;

przygotowanie i protokotowanie posiedzen rad pedagogicznych;
opracowywanie i kontrola budzetu wynagrodzen;

organizowanie form doskonalenia zawodowego nauczycieli;

zarzadzanie i nadzo6r nad procesem realizacji programéw nauczania;
zarzadzanie procesem klasyfikacji i oceniania;

kontrolowanie jako$ci nauczania;

wyznaczanie nauczycielom celéw w zakresie osiggania wynikéw nauczania,
monitorowanie i wspieranie nauczycieli w tym obszarze.

2. Do kompetencji Wicedyrektora Szkoty ds. wychowawczych nalezg - oprocz zadan
wskazanych w Statutach Szkoty Podstawowej i Liceum ,ZAGLE”:

a)

b)

c)
d)

e)

organizowanie wsparcia dla ucznibw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi przy wspétpracy z koordynatorem danego poziomu,
psychologiem szkolnym, zespotem wspierajgcym oraz zespotem
nauczycielskim.

powierzanie wybranym nauczycielom oraz innym petnoletnim pracownikom
funkcji opiekuna ucznia i jego rodzicéw (zgodnie z § 17 ust. 9 Statutu);
nadzér nad praca opiekunéw, formacja i szkolenie opiekunéw;

planowanie i organizacja wyktadéw, konferencji i warsztatéw dla rodzicow,
wspéttworzenie regulaminu i zasad funkcjonowania szkoly w zakresie
wychowawczym oraz nadzoér nad ich realizacjg;

udzielanie uczniom kary upomnienia ustnego, zgodnie z § 29 ust. 3 pkt b)
Statutu.

3. Do kompetencji Wicedyrektora Szkoty ds. operacyjnych naleza w szczego6lnosci:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

g)
h)

analiza jakosci $§wiadczonych ustlug, monitorowanie proceséw
administracyjnych, wdrazanie usprawnien;

szkolenie pracownikéw, realizacja proceséw wdrozeniowych nowych
rozwigzan organizacyjnych;

przygotowanie i realizacja inwestycji w infrastrukture wewnetrzng
i zewnetrzng;

zarzadzanie budzetem pozaptacowym placéwki edukacyjnej;

zarzadzanie procesami sprzedazy i marketingu Szkoly ZAGLE;

pozyskiwanie, budzetowanie, zarzadzanie oraz rozliczanie projektéw
edukacyjnych;

odpowiedzialno$¢ za zaplecze materialne placowek;

prowadzenie biezacej kasy i rozliczanie faktur;
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i) prowadzenie dokumentacji dotyczacej funkcjonowania placéwek,
tj. przeglady, gwarancje, odbiory itp.;

j) kierowanie pracg personelu niepedagogicznego;

k) organizowanie i nadzorowanie praca sekretariatéw placoéwek;

1) przygotowywanie i nadzorowanie konserwacji/napraw obiektéw oraz
wyposazenia;

m) gromadzenie dokumentacji dotyczacej inwestycji oraz innej dokumentacji
prawnej dotyczacej realizowanych projektow;

n) organizowanie i/lub uczestniczenie w uroczysto$ciach i imprezach szkolnych.

Do kompetencji koordynatora ds. edukacyjnych i nadzoru pedagogicznego nalezg

w szczegollnosci:

a) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

b) monitorowanie oceniania stosowanego przez nauczycieli;

¢) monitorowanie zmian w przepisach prawa o$wiatowego;

d) opracowywanie dokumentacji dotyczjcej procesu awansu zawodowego
nauczyciela;

e) przeprowadzanie oceny okresowej nauczyciela;

f) organizowanie i przygotowanie konkurséw przedmiotowych oglaszanych
przez MSCDN oraz innych konkurséw i olimpiad;

g) opracowywanie dostosowar wynikajgcych z orzecze i opinii poszczegoblnych
uczniow;

h) organizacja egzaminéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

i) organizacja i przygotowanie egzaminéw zewnetrznych, w tym egzaminu 8-
klasisty i egzaminu maturalnego;

j) organizacja sktadéw zespoléw nadzorujacych egzaminy zewnetrzne, szkolen
dla rad pedagogicznych i zdajgcych oraz obieg zwigzanej z tym
korespondenciji;

k) organizacja egzaminéw prébnych.

Do kompetencji koordynatora ds. projektéw edukacyjnych nalezg

w szczegolnosci:

a) prowadzenie dokumentacji szkoty oraz kadry;

b) wsparcie w tworzeniu i edytowaniu arkusza organizacyjnego szkoty i planu
lekcji;

¢) administrowanie dziennikiem elektronicznym;

d) przygotowywanie sprawozdan i $wiadectw trymestralnych oraz
koncoworocznych;

e) obstuga dotacji celowych i o§wiatowych;

f) tworzeniei obstuga komunikacji zewnetrznej;

g) koordynacja i rozliczanie projektéw edukacyjnych;

h) obstuga audytéw i kontroli.

Do kompetencji koordynatoréw klas 0-3, 4-8 i Liceum Ogdlnoksztatcgcego

nalezg:

a) uczestnictwo w planowaniu i organizacji roku szkolnego Szkoty;

b) prowadzenie zespoléw nauczycieli;

¢) nadzorowanie tworzenia planéw lekgji i planéw zastepstw;

d) wspieranie Wicedyrektora Szkoly ds. dydaktycznych w zakresie sprawowania
wewngtrzszkolnego nadzoru pedagogicznego oraz kontroli efektéw
nauczycieli w realizacji programéw nauczania;
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e) kontrolowanie przestrzegania zasad panujacych w szkole przez uczniow
i wnioskowanie do dyrektora o udzielenie kary w przypadku powaznych
wykroczen okreslonych w regulaminie;

f) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w budzecie szkoty;

g) przydzielanie szczegélowych zadaii nauczycielom, w szczegblnosci
mianowanie wychowawcéw klas;

h) sprawowanie nadzoru nad praca dydaktyczng i wychowawcza nauczycieli
poprzez: kontrole petnienia dyzuréw, monitorowanie pracy wychowawcow
klas, monitorowanie frekwencji i punktualno$ci nauczycieli, wnioskowanie do
Rady Zarzadzajacej o premie lub upomnienia dla nauczycieli;

i) planowanie dziatan wspierajacych rozwéj zawodowy nauczycieli;

j) wspieranie nauczycieli w pracy dydaktycznej i wychowawczej poprzez:
rozmowy z nauczycielami, udzielanie informacji o regulaminach oraz
zasadach pracy dydaktycznej i wychowawczej w szkole, zZapoznawanie
nowych nauczycieli z misja szkoty oraz modelem edukacyjnym, udzielanie
pomocy nauczycielom w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych
i wychowawczych;

k) egzekwowanie przestrzegania zasad szkoly oraz regulaminu szkoty przez
uczniow;

1) komunikacja z rodzicami w zakresie informowania o dziataniach i planach
szkoty;

m) wspétpraca z Wicedyrektorami Szkoty ds. dydaktycznych i wychowawczych
w zakresie innych zagadnienn zwiagzanych z nauczaniem i wychowaniem

w Szkole;
n) koordynacja pracy poziomu w zakresie wydarzen 1 aktywnoSci
pozalekcyjnych;

0) wspottworzenie dzialan marketingowych i promocyjnych.

. Do kompetencji koordynatora ds. jezykéw obcych nalezg w szczegllnosci:

a) komunikacja z rodzicami w zakresie informowania o dziataniach i planach
szkoty,

b) dysponowanie $rodkami okre$lonymi w budzecie szkoty,

¢) nadzér nad przeprowadzaniem egzamindéw certyfikacyjnych i konkurséw
z jezykéw obcych.

. Do kompetencji koordynatora ds. rodzicéw odpowiedzialnych za klase (ROK-6w)

naleza w szczegolno$ci:

a) zgtaszanie nominacji ROK-6w na poczatku roku szkolnego,

b) regularne spotkania z ROK-ami w czasie roku szkolnego (poznawanie sytuacji
wérod rodzicéw w Kklasie),

c) wsp6luczestnictwo w formacji rodzicéw,

d) wspétpraca z dyrektorem ds. wychowawczych.

Rozdziat II
Kodeks ucznia Szkoty ,ZAGLE”

§2

. Moja postawa

a) Staram sie pracowac na maksimum swoich mozliwosci, dobrze wykorzystuje
czas.
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b) Jestem radosny i staram sie czesto u§miecha¢ do innych.
c) Jestem dla siebie wymagajacy, pracuje nad soba.
d) Przyznaje sie do btedéw i przewinief.
e) Mowie prawde.
f) Dbam o kulture jezyka, nie uzywam wulgaryzméw.
g) Jestem sprawiedliwy, nie $ciggam na sprawdzianach, samodzielnie robie prace
domowe.
2. Relacje z innymi
a) Dbam o dobre relacje z innymi, szczegélnie o przyjazn, potrafie
wspbipracowad.
b) Staram sie stuzy¢ innym.
¢) Moéwig ,dzien dobry” dorostym na powitanie i ,do widzenia”, kiedy sie z nimi
Zegnam.
d) Uzywam zwrotéw grzecznosciowych ,prosze, dzigkuje, przepraszam” itp.
e) Okazuje szacunek innym, zar6wno postawa, jak i sposobem wyrazania sie.
f) Nie stosuje przemocy, staje w obronie stabszych.
3. Zachowanie w szkole
a) Jestem punktualny.
b) Nie biegam i nie krzycze w budynku szkoty.
c) Dbam o porzadek, szanuje mienie innych i wiasne.
d) Mam na sobie kompletny i czysty mundurek, koszulke w spodniach,
zasznurowane buty.
e) Nie korzystam z urzadzen elektronicznych, z wyjatkiem zegarka i kalkulatora.
4. Praca na lekgji
a) Jestem przygotowany do zaje, mam ze soba agende i potrzebne materiaty.
b) Pracuje zgodnie z poleceniami nauczyciela, nie przeszkadzam innym.
¢) Mam na biurku tylko materialy z danego przedmiotu.
d) Po lekcji zostawiam wokét siebie porzadek.
e) Wstajg, gdy do klasy wchodzi nauczyciel (chyba, ze nauczyciel zdecyduje
inaczej).
f) Podnosze reke, jesli chce zabraé gtos (chyba, ze nauczyciel zdecyduje inaczej).

Rozdziat III
Prawa ucznia Szkoly ,,ZAGLE”

§3

1. Uczen ma prawo do wiaéciwie zorganizowanej nauki i bezpiecznych warunkéw
przebywania w szkole.

2. Uczen ma prawo do poszanowania swojej godnoéci, a takze do zachowania
i ochrony wiasnej prywatnosci. W szczegélnoéci nie moze by¢ w zaden sposéb
dyskryminowany ze wzgledu na pochodzenie, rase, narodowo$¢, wyznanie, stan
zdrowia lub stan posiadania.

3. Uczeri ma prawo do nietykalnosci cielesnej, zaréwno w szkole, jak i w domu.
W przypadku naruszenia tej nietykalno$ci, uczeri ma prawo poinformowa¢é
nauczyciela lub dyrektora szkoty, ktéry z kolei jest zobowigzany do interwencji
w tej sprawie zgodnie z obowigzujagcym prawem.

4. Uczen ma prawo do swobodnego wypowiadania swoich pogladéw, o ile odbywa
sig to w kulturalny sposéb, nie obraza to uczué innych oséb, nie narusza ich praw,
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nie stoi w sprzecznoéci z obowigzujgcymi przepisami prawnymi i zatoZeniami
szkoty oraz nie przeszkadza nauczycielowi w prowadzeniu lekji.

5. Uczeh ma prawo do poszanowania swoich praktyk religijnych, o ile nie stojg one
w sprzeczno$ci ze statutem, celami i programem wychowawczym szkoty.

6. Uczef ma prawo do wszechstronnego rozwijania swoich zainteresowan poprzez:
a) uczestnictwo we wszelkich formach zajec organizowanych przez szkote dla

jego grupy wiekowej, np. wycieczkach, kotach zainteresowan;
b) organizowanie na terenie szkoly innych form dziatalnosci - pod warunkiem
uzyskania na to zgody dyrekcji szkoty.

7. Uczefh ma prawo do rzetelnej i sprawiedliwej oceny swojej wiedzy i jawnych
kryteribw oceniania. Ocena jest wystawiana za posiadane wiadomosci,
uzyskiwany postep, wlozony wysitek, systematyczno$¢ pracy, terminowe
wywigzywanie si¢ z natoZonych obowigzkéw, wykazywanie zainteresowania
i rzetelny udzial w zajeciach.

8. Uczen ma prawo do odwotywania si¢ w sytuacjach konfliktowych do
wychowawcy klasy, wybranego nauczyciela, psychologa szkolnego lub dyrektora
szkoty.

9. Temat testu/sprawdzianu i zakres obowigzujacego materialu musza by¢ SciSle
okreslone. Testy/sprawdziany powinny by¢ zapowiadane i wpisane do dziennika
elektronicznego z wyprzedzeniem co najmniej 5 dni roboczych. Nauczyciel ma
obowiazek oddania i oméwienia ocenionych pracw terminie nieprzekraczajgcym
10 dni roboczych, chyba ze zachodza okoliczno$ci losowe, ktére to
uniemozliwiajg.

10. Niezapowiedziane mogg by¢ tylko krétkie sprawdziany pisemne - kartkowki -
obejmujace materiat ostatnich trzech lekcji. Kartk6wki moga sie odbywac na
kazdej lekcji.

11. W ciagu tygodnia nie powinny odbywa¢ si¢ wiecej niz trzy sprawdziany i nie
wiecej niz jeden w ciagu dnia nauki - do tej liczby nie wlicza sie sprawdzianéw
z zaje¢ realizowanych w trybie migdzyoddzialowym (np. jezykow obcych, jezyka
polskiego i matematyki w klasach 7-8, przedmiotéw prowadzonych w zakresie
rozszerzonym). W uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu z wychowawca
Klasy, liczba prac klasowych lub sprawdzianéw w tygodniu (lub jednego dnia)
moze ulec zwiekszeniu.

12.Jezeli sprawdzian nie mégt si¢ odby¢ w planowanym terminie, wyznaczenie
nowego moze sie odby¢ z naruszeniem zasad dotyczacych limitu prac pisemnych
w dniu/tygodniu. Termin i forme napisania zalegtej klaséwki ustala nauczyciel
przedmiotu.

13.Na wakacje i wszystkie ferie (wielkanocne, bozonarodzeniowe i przerwe
semestralng) nie sg zadawane obowigzkowe prace domowe.

Rozdzial IV
Samorzad klasowy i szkolny

§4
1. Wszyscy uczniowie szkoly stanowig Samorzad Szkolny. W klasach 4-8 i liceum
uczniowie klasy wybieraja przedstawicieli samorzgdu klasowego i szkolnego.
2. Samorzad klasowy liczy 3 osoby: przewodniczacy, zastepca i skarbnik.
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Kandydaci do samorzadu zgtaszani s do wychowawcy klasy, ktéry sprawdza, czy

uczniowie ci spetniaja nastepujgce kryteria:

a) conajmniej poprawne zachowanie na koniec poprzedniego roku szkolnego;

b) brak powaznych trudnoici w nauce, ktére kolidowatyby z wypelnianiem
obowigzkow zwigzanych z pracg w samorzadzie;

¢) ogolna postawa dajgca szanse na budowanie dobrej atmosfery w klasie i dobrg
wspdtprace z wychowawca.

Samorzad klasowy wybierany jest tylko z grona oséb, ktére wg wychowawcy

spetnity kryteria okreslone pkt. 3.

Zakres praw i obowigzkéw samorzadu klasowego okresla wychowawca klasy,

uwzgledniajac wiek uczniéw, specyfike klasy i 0séb zasiadajgcych w samorzadzie.

Samorzad szkolny wybierany jest przez czlonkéw samorzadéw klasowych

sposréd ich grona.

Samorzad szkolny liczy 3 osoby: przewodniczacy, zastepca i skarbnik.

Po wyborze samorzadu szkolnego jego sktad podlega zatwierdzeniu przez Rade

Zarzadzajacg szkoty.

W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach Rada Zarzadzajaca ma prawo weta

wobec wybranych kandydatéw:

10. ewentualne zastrzezenia wobec kandydatéw sg przedstawiane przedstawicielom

samorzaddow klasowych;

11. w takiej sytuacji nastepuje ponowny wybér kandydatéw.
12.Opiekunem samorzadu klasowego jest wychowawca Klasy, opiekunem

samorzadu szkolnego jest nauczyciel wyznaczony do tego celu przez Rade
Zarzadzajaca szkoty.

Rozdziat V
Mundurek i wyglad ucznia

§5

1. Zasady ogélne:

a) Uczen nie moze przebywac na terenie szkoly bez kompletnego i schludnego
mundurka.

b) Mundurek nalezy nosi¢ bez dodatkowych o0zdéb typu chusty, apaszki,
bransoletki itp.

¢) Fryzura powinna by¢ prosta, krétka, schludna, niezachodzaca na oczy i nie
dtuzsza niz do ramion; bez ekstrawagancji, np. gtowa ostrzyzona do gotej
skory, dredy, irokezy, koloryzacja. Nie dopuszcza sig noszenia kolczykéw ani
tatuazy.

d) Uczefi przebiera sig w szatni niezwtocznie po wejéciu do szkoty oraz tuz przed
opuszczeniem jej terenu. Jesli wigc uczen zakonczyt juz lekcje, ale wcigz
przebywa na terenie szkoly, jest zobowigzany do posiadania na sobie
kompletnego mundurka.

. Standardy mundurka dla poszczegélnych etapéw edukacyjnych:

a) Klasy I-III: czerwona koszulka polo wpuszczona w spodnie, granatowy
sweter z herbem Stowarzyszenia STERNIK lub Szkoty ,ZAGLE”, szare spodnie
wizytowe, ciemne skarpety, buty: czarne, jednolite, bez 0zd6b. Stréj galowy:
biata koszula i krawat szkolny, reszta jw.
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b) Klasy IV-VIII: koszulka polo wpuszczona w spodnie (czerwona w klasach IV-
V1, niebieska w klasach VII-VIII), granatowy sweter z herbem STERNIKA lub
Szkoty ,ZAGLE”, szare spodnie wizytowe (klasy IV-VI SP), chinosy w kolorze
stonowanym (np. szare, granatowe, bezowe - w klasach VII-VIII SP), jednolite
p6tbuty niesportowe na podeszwie jasnej lub kauczukowej. Stréj galowy: biala
koszula i krawat szkolny, reszta jw.

Klasy Liceum: Koszula wizytowa wpuszczona w spodnie, stonowany krawat

marynarka jednolita, spodnie chinos w stonowanym kolorze (np. szare,

granatowe, bezowe), pasek do spodni, pétbuty jednolite, niesportowe, na
podeszwie jasnej lub kauczukowej. W czasie przerw uczniowie chodza

w marynarkach. Sweter nie zastepuje marynarki. W zimie mozna zatozy¢ go pod

marynarke.

Pod wizytowa koszulg biatg lub niebieska nalezy wktadac biaty podkoszulek.

Guzik koszuli powinien by¢ zapiety pod szyja, wezet krawata lub muchy

podciagniety pod szyje.

Szalik ani inny dodatek zaktadany na szyje nie stanowi czgSci stroju szkolnego.

Spodnie typu chinos w klasach 7-8 Szkoly Podstawowej i Liceum muszg spetniac

nastepujace kryteria:

a) szeroko$¢ zblizona do spodni mundurkowych w klasach mfodszych - spodnie
nieprzylegajace do ciata (nie tzw. ,rurki”);

b) materiatl nie$cierajacy si¢ (nie dzinsy);

c¢) brak zewnetrznych kieszeni i innych ozddb.

Niezgodne z Regulaminem s3:

a) skarpety typu ,stopki” jako pasujgce jedynie do mokasynéw, espadryli albo
butéw zeglarskich lub krétkich spodni;

b) spodnie i marynarki w krate;

) krzykliwe zestawienia typu czarna koszula i rozowy Krawat, jaskrawe
skarpety;

d) koszule flanelowe.

§6
Procedura w przypadku braku mundurka:
a) W przypadku trzykrotnego braku kompletnego mundurka z przyczyn
nieusprawiedliwionych uczefi otrzymuje plan naprawczy.
b) Konsekwencja kolejnego trzykrotnego braku mundurka jest nagana
wychowawcy.
¢) Nastepny trzykrotny brak mundurka skutkuje nagang dyrektora.

Rozdzial VI
Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych
podczas zajeé organizowanych przez szkote

§7

13.Na terenie szkoly nie jest dozwolone korzystanie z urzadzen elektronicznych

(wtym smartfonéw, tabletéw, laptopéw, smartwatchéw i glo$nikow
przenoénych) z wyjatkiem zegarka, kalkulatora i krotkofaléwki. Urzadzenia te
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powinny pozostawac wyltaczone i schowane. Dopuszczalny jest czytnik ebookéw
z ekranem e-ink / e-papierem.

14. Uczniowie posiadajacy smartwatche w szkole zobowigzani do niekorzystania
z Internetu, niewysytania wiadomodci, nienawigzywania potaczen
i nierejestrowania diwieku. W przypadku wykrycia ktérej$ z wymienionych
czynno$ci uczen ma zakaz korzystania z tego urzadzenia do korica roku szkolnego.

15.W wypadku niezastosowania sie do tej reguly, urzadzenie zostanie uczniowi
odebrane przez nauczyciela lub innego pracownika szkoty, przekazane do
sekretariatu, skad mogg odebra¢ je wylacznie Rodzice. W przypadku odmowy
oddania telefonu uczer otrzymuje nagane wychowawcy.

16. W przypadku zabrania telefonu uczeri moze zachowa¢ karte SIM.

17. Gdy uczen znajduje sie poza terenem szkoly i jest pod nadzorem nauczyciela lub
wyznaczonego przez Szkote opiekuna (np. podczas oczekiwania na autobus
szkolny, w autobusie szkolnym, na wycieczce szkolnej) i korzysta z telefonu lub
innego urzadzenia elektronicznego w sposéb nieuzasadniony (np. przeglada
Internet lub korzysta z gier), nauczyciel lub opiekun ma prawo zastosowacé
procedure opisang powyzej. Opiekun i kierownik wycieczki decyduje o zasadach
korzystania z urzadzen elektronicznych.

18. W przypadku koniecznosci kontaktu Rodzica z uczniem lub ucznia z Rodzicami,
nalezy korzysta¢ z posrednictwa sekretariatu.

Rozdzial VII
Szczegotowe zasady oceniania zachowania uczniéw

Ocena postawy i nawykow

§8

1. W ramach wspétpracy z wychowawcami klas, nauczyciele przedmiotowi na
zakoniczenie trymestru wpisuja w dzienniku elektronicznym ocene postawy na
danych zajeciach przedmiotowych w klasach 4-8 Szkoty Podstawowej i Liceum
Ogolnoksztatcgcego.

2. Stosuje sig nastepujaca skale ocen: (A) wyrdzniajgco, (B) bardzo dobrze,
(C) dobrze, (D) dostatecznie, (E) wymaga poprawy, (F) wymaga znacznej
poprawy.

a) A - wyrézniajgco. Uczeri wyréznia sie aktywno$cig podczas zajeé. Wykonuje
polecenia zwigzane z przedmiotem w sposéb dokladny i solidny. Jest
przygotowany do zaje¢. Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy. Posiada
inicjatywe na lekcji. Zadaje pytania Swiadczgce o zainteresowaniu
przedmiotem lekcji. Nie unika zadan trudnych i nuzgcych, podejmuje zadania
dodatkowe, wykonuje je do konca. Uczen szanuje i podporzadkowuje sie
zasadom obowigzujgcym na danej lekcji. Jest sktonny pomagac innym uczniom
W zrozumieniu materiatu. Uzywa zwrotéw grzeczno$ciowych. Jego
zachowanie wzorowo odzwierciedla zasady klasowe obowiazujace na danym
przedmiocie.

b) B - bardzo dobrze. Uczen jest aktywny na zajeciach. Rzetelnie wykonuje
zadania na lekcji, jak i prace domowe. Jest przygotowany do zajeé. Starannie
prowadzi zeszyt przedmiotowy. Wykazuje si¢  zainteresowaniem
1zaangazowaniem w lekcje. Zadaje nauczycielowi dodatkowe pytania, szuka
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dodatkowych zrédet wiedzy. Szanuje i podporzadkowuje si¢ zasadom
obowiazujacym na lekcji. Ma inicjatywe w pomaganiu innym.

C - dobrze. Uczen bywa aktywny na zajeciach. Zadania na lekcji oraz prace
domowe wykonuje z umiarkowanym entuzjazmem. Stara sie robi¢ postepy,
ale nie wkiada 100% wysitku, aby osiagna¢ sukces. Nie zaburza toku lekcji,
poniewaz w wigkszosci sytuacji podporzadkowuje si¢ zasadom panujacym
w klasie. Sporadycznie ulega rozproszeniom uwagi wchodzac w dialog
z kolega.

D - dostatecznie. Uczehi mato zaangazowany w tok lekgji. Jako$¢
realizowanych zadani jest ponizej oczekiwan nauczyciela. Wykonywanie
polecen zwigzanych z przedmiotem sprawia duze trudnos$ci. Potrzebuje
zachety, aby wzia¢ sie do pracy. Zdarza sig, ze nie wykonuje zadan jakich sig
podjat. Brakuje mu inicjatywy zwiazanej z przedmiotem. Jego uwaga czgsto
bywa rozproszona czyms$ innym niz tok lekcji. Wykazuje tendencje do
nieprzestrzegania zasad obowigzujacych na lekcji.

E - wymaga poprawy. Uczen niezaangazowany w tok lekcji. Zdarza sig, ze
utrudnia prowadzenie zaje¢. Nie wywigzuje si¢ z obowiagzkéw ucznia. Bywa
nieprzygotowany do zajeC. Unika prac nuzacych i trudnych. Gdy nie rozumie
tematu, nie sygnalizuje tego nauczycielowi, a zaczyna odwraca¢ uwage innych
uczniéw. Jego prace s malo solidne i doktadne.

F - wymaga znaczacej poprawy Uczen niezaangazowany w tok lekcji oraz
powaznie utrudniajacy nauczycielowi prowadzenie tematu. Czesto
nieprzygotowany do zajet. W sposéb regularny przekracza zasady
obowiazujace na danym przedmiocie. Uczen mato systematyczny, nie dbajacy
o jako$¢é wykonywanych zadan, nie sporzadza notatki w zeszycie. Nie osigga
postep6w w nauce i zachowaniu.

3. Ocene wystawia nauczyciel prowadzacy zajecia. Ocena jest wystawiana
indywidualnie dla kazdego ucznia bez odnoszenia sie do standardéw grupowych.

4. Ocena postawy nie jest wystawiana w ramach klasyfikacji koncoworocznej.

5. Trymestralne oceny postawy uwzglednia sig¢ przy wystawianiu trymestralnych
ocen zachowania (zgodnie z kryteriami wystawiania oceny zachowania).

§9

1. Nawyki w klasach I-III Szkoty Podstawowej ocenia sie w nastepujacych
kategoriach:

a)

b)
c)

d)

Szacunek dla zasad. Uczen przestrzega zasad szkolnych i wewngtrzklasowych
ustalonych z wychowawca. Potrafi kontrolowa¢ swoje zachowanie. Posiada
agende szkolng. Wykonuje polecenia nauczyciela i nie zajmuje si¢ aktywno$cia
nie zwigzang z lekcja.

Uwaga na lekcjach. Uczen jest uwazny i aktywny na lekcjach.

Relacje z innymi. Uczen potrafi nawigzywaé zdrowe relacje z kolegami.
Prezentuje postawe otwartosci, kolezenstwa, hojno$ci, wrazliwosci na
potrzeby innych. Poprzez odpowiedzialne zachowanie buduje zaufanie do
siebie wéréd innych. Chetnie rozmawia, bawi si¢ i pomaga kolegom z klasy.
Potrafi sie przeciwstawi¢ uczniowi, ktory namawia do nieodpowiedniego
zachowania. Wyznacza granice, nie przekracza ich w stosunku do innych.
Porzadek. Uczen zachowuje porzadek w swoim otoczeniu. Regularnie dba
o czysto$¢ w plecaku, na stole, w swojej szafce, w Klasie, na korytarzach itp.
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e) Zadania domowe. Uczen systematycznie odrabia prace domowe.
2. Oceny nawykow zapisywane sa w dzienniku elektronicznym oraz na §wiadectwie
trymestralnym (w oddziatach, w ktérych jest ono stosowane).

Wptyw frekwencji ucznia na ustalenie srédrocznej i rocznej oceny zachowania

§10

1. Spdznienie ucznia na lekcje powyzej 15 minut moze by¢ traktowane jako
nieobecno$¢.

2. Spdznienia nieusprawiedliwione: od 15 spdZnien w trymestrze uczniowi zostaje
obnizona ocena ze sprawowania o jeden stopien.

3. Nieobecnosci nieusprawiedliwione: od 8 godzin uczniowi zostaje obnizona ocena
ze sprawowania o jeden stopien.

4. Usprawiedliwianie nieobecno$ci i spdzniei odbywa sie poprzez dziennik
elektroniczny.

5. Nieobecno$ci / spéZnienia powinny zosta¢ usprawiedliwione niezwtocznie po
powrocie ucznia do szkoty. Godziny i sp6zZnienia nieusprawiedliwione stanowig
podstawe do obnizZenia trymestralnej i konicoworocznej oceny z zachowania.

6. Rozliczenie frekwencji odbywa sie w ramach danego trymestru.

Rozdziat VIII
Wzmocnienia pozytywne

§11
1. Wzmocnienia indywidualne:
a) Pochwata nauczyciela: indywidualna, na forum klasy, e-mail do Rodzica lub
wpis do dziennika lub agendy, upublicznienie pracy.
b) Nagroda Wychowawcy (przyznawana raz w trymestrze).
¢) Nagroda Dyrektora.
2. Wzmocnienia klasowe: wspolne wyjscie w nagrode za osiggniecie postawionego
przez wychowawce celu.

§12
1. W kaidym trymestrze Dyrektor Szkoly przyznaje wybranym uczniom
Trymestralng Nagrode Dyrektora za:
a) szczegollny postep w jakim$ obszarze wychowawczym;
b) szczegdlny postep w jakim$ obszarze dydaktycznym;
c) szczegllne zaangazowanie spoteczne i na rzecz Szkoty;
d) dlugotrwatg pomoc innym uczniom;
e) inne wyjgtkowe osiggniecia.
2. Nie przyznaje sie Trymestralnej Nagrody Dyrektora za:
a) wylacznie osiggnigcia dydaktyczne (prowadzitoby to do wyscigu o oceny
i przecenienia ich roli w szkole);
b) osiagniecia sportowe (s3 osobno nagradzane).
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Rozdzial IX
Konsekwencje niewlasciwego zachowania

§13
Ponizsze zasady dotyczg uczniéw klas IV-VIII Szkoty Podstawowej i Liceum. Jesli
jaki$ punkt dotyczy tylko pewnej grupy uczniéw, jest to wyraznie zaznaczone.
. Do kazdej z kategorii przewinien (lekkie, powazne, bardzo powaine) przypisany
zostat zestaw konsekwencji. Nalozenie konkretnej kary zalezy od rodzaju
przewinienia.

Przewinienia lekkie i ich konsekwencje

§14

Za przewinienie lekkie uwaza si¢ naruszenie norm szkoty, ktorego nie mozna

uzna¢ za powazne lub bardzo powaine. Jeéli jest to wilasciwe, informuje si¢

i wymaga wspétpracy rodzicéw ucznia.

Konsekwencje przewiniei lekkich:

a) indywidualne upomnienie przez nauczyciela;

b) rozmowa z koordynatorem poziomu - nauczyciel niezwtocznie informuje
koordynatora o zaistnialej sytuaciji, a je§li przewinienie miato miejsce podczas
lekcji, nalezy poczekaé na jej zakonczenie;

c) wykonanie zadan szkolnych majacych na celu uzupetnienie brakéw wyniktych
z nieuwagi lub zaniedbai - nauczyciel decyduje o skierowaniu ucznia do
szkoty na godzine 7.30 (pomoc w utrzymaniu porzadku na terenie szkoty) lub
7.10 (wykonywanie zleconych zadain z danego przedmiotu); nalezy
poinformowac rodzicow.

Przewinienia powazne i ich konsekwencje

§15

Za przewinienia powazne uwaza si¢ nastepujace:

a) powtarzajace sie przewinienia lekkie lub niewypetnienie kary natozonej za
przewinienie lekkie;

b) zachowania, ktére uniemozliwiajg lub utrudniajg innym uczniom wypetnianie
obowiazkéw itp. niewlaéciwe odnoszenie sig¢ lub lekcewazenie innych; brak
dyscypliny lub postawa, ktéra uniemozliwia normalne prowadzenie zajg¢
szkolnych;

c) $cigganie na sprawdzianach, kartkéwkach;

d) wszelkiego rodzaju plagiaty i przywlaszczanie cudzej wtasnosci intelektualnej
i podawania jej jako swojej (prace domowe, wypracowania);

e) korzystanie ze sztucznej inteligencji przy odrabianiu prac domowych, pisaniu
wypracowan;

f) nieuzasadniona nieobecno$¢ na zajeciach lekcyjnych, naklanianie lub
zmuszanie kolegbw do niebrania udziatlu we wszelkich zajgciach
organizowanych przez szkote;

g) wymuszenia lub przemoc wobec mtodszych uczniéw;

h) korzystanie ze sprzetu elektronicznego (smartfony, smartwatche, tablety,
komputery) bez zezwolenia na nauczyciela;
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(przejawiajace sie itp. w sposobie zadawania pytan lub nagabywaniu) wobec
nauczycieli lub pracownikéw szkoty;

zniszczenie mienia szkoty lub naruszenie wtasnosci innych uczniéw (zaleznie
od materii moze to by¢ przewinienie bardzo powazne);

namawianie innych do czynéw przeciwnych normom postepowania w szkole
lub inne zachowanie, ktoére zakldca przebieg zaje¢ i nie jest uznane za
przewinienie bardzo powazne;

przynoszenie do szkoly, uZywanie, zachecanie innych do uzywania e-
papieroséw i wyrob6w tytoniowych;

m) przewinienia powazne dokonane poza terenem szkoly godzace w reputacje

szkoty lub majace wptyw na innych uczniéw.

Konsekwencje przewinien powaznych:

a)

b)

c)

d)

e)

g)
h)

rozmowa z koordynatorem poziomu - moze w niej uczestniczyé wychowawca
klasy; nauczyciel informuje wcze$niej koordynatora poziomu o zaistniatej
sytuacji, a koordynator informuje rodzicéw o przebiegu rozmowy;

naprawa zniszczonego mienia z informacja do rodzicéw;

zawieszenie przywilejow uczniowskich na okres do trzech dni z informacja do
rodzicow;

wykonanie dodatkowych zadan z danego przedmiotu, ktére uczen musi
przedstawi¢ nauczycielowi i koordynatorowi poziomu, a Kktdrej
przygotowanie wymaga powaznego naktadu pracy - koordynator informuje
rodzicow;

skierowanie na zajecia szkolne o 7.10 lub 7.30 z informacja do rodzicow;
skierowanie do pomocy w utrzymaniu porzadku na terenie szkoty poza
godzinami lekcyjnymi;

plan naprawczy dla ucznia;

nagana wychowawcy.

Przewinienia bardzo powazne i ich konsekwencje

§ 16

Za bardzo powazne uwaza sie nastepujgce przewinienia:

a)
b)

c)
d)

popelnienie dwdch lub wiecej przewinien powaznych lub niewypemnienie kary
natozonej za przewinienie powazne;

bardzo powazne naruszenie norm zachowania - brak dyscypliny,
lekcewazenie, zniewagi, arogancja w stosunku do nauczycieli i pracownikéw
szkoly, powazne zakldcenie przebiegu zaje¢;

przemoc fizyczna lub psychiczna wobec kolegdw; agresja fizyczna, stowna lub
zachowanie, ktére powaznie narusza godno$¢ osoby lub dobre obyczaje;
jakiekolwiek utrwalanie obrazu i dzwieku jakiejkolwiek dziatalnos$ci szkolne;j
lub rozmowy prywatnej bez wiedzy i zgody zainteresowanych; publikowanie
lub rozpowszechnianie tego typu treéci w jakiejkolwiek formie;

umys$lnie spowodowanie powaznych zniszczeh w wyposazeniu, materiatach
lub dokumentacji szkoty;

podszywanie sie pod pracownika szkoly, fatszowanie lub brakowanie
dokumentacji szkolnej;

Strona 51 z 61



STATUT

~ZAGLE” Szkota Podstawowa SZKOLY PODSTAWOWEJ
Stowarzyszenia STERNIK

.
({\\ )

Aktualizacja z dn. 23.10.2025 r.

g) przynoszenie do szkoly, uzywanie, zachecanie innych do uZywania
przedmiotéw lub substancji szkodliwych dla zdrowia lub stwarzajgcych
niebezpieczefistwo dla czlonkdéw spolecznosci szkolnej, zwlaszcza alkoholu
i jakichkolwiek srodkéw psychoaktywnych;

h) przynoszenie do szkoly, rozpowszechnianie materiatéw o charakterze
pornograficznym;

i) publiczne zgorszenie lub jakakolwiek inna dziatalnos¢, ktérej wynikiem jest
ciezka szkoda wyrzadzona szkole lub cztonkom spotecznosci szkolnej (takze
w Internecie i mediach spoteczno$ciowych).

. Konsekwencje przewinien bardzo powaznych:

a) przeniesienie do klasy rownolegtej;

b) zawieszenie przywilejéw uczniowskich na okres jednego tygodnia;

c) nagana dyrektora;

d) rozwigzanie umowy edukacyjnej.

Rozdzial X
Procedura postepowania w przypadku niestosowania si¢ do zasad szkoly

§17
Lamanie zasad szkolnych opisanych w statucie szkoly moze skutkowa¢: planem
naprawczym, nagang wychowawcy, nagang dyrektora, rozwigzaniem umowy
edukacyjnej. Powyzsze konsekwencje musza wystepowa¢ w okreslonym ponizej
porzadku.
. Plan naprawczy zostaje przedstawiony uczniowi i przekazany mu w formie
pisemnej do podpisu rodzicéw. Jednocze$nie rodzice zostajg poinformowani
o zarzgdzonym planie naprawczym droga mailowa. Czas przekazania planu
naprawczego wynosi dziesie¢ dni roboczych od momentu zaj$cia konkretnego
zdarzenia. Uczen jest zobowigzany do zwrotu podpisanego dokumentu
nastepnego dnia roboczego po poinformowaniu rodzicéw. Plan naprawczy
zawiera konkretne zachowania wymagajgce natychmiastowej poprawy oraz
informacje o okresie obowigzywania.
. Nagana wychowawcy moze zosta¢ udzielona w dwéch przypadkach:
a) niewywigzania sie z planu naprawczego;
b) popeinienia przewinienia powaznego lub bardzo powaznego.
. Wychowawca lub nauczyciel w ciagu dziesieciu dni roboczych od momentu
zajScia konkretnego zdarzenia i poinformowaniu rodzicbw proponuje
dyrektorowi ds. wychowawczych, koordynatorowi poziomu oraz tutorowi
udzielenie nagany wychowawcy. Po zatwierdzeniu propozycji przez
wychowawce i koordynatora, wychowawca nawigzuje mailowy kontakt
z rodzicami ucznia, informuje ich o naganie oraz wyznacza termin spotkania, na
ktérym wrecza nagane w formie pisemnej. Na spotkaniu rodzice i wychowawca
podpisujg nagane w dwdch egzemplarzach dla kazdej ze stron. Nagana zawiera
konkretny pow6d udzielenia nagany, zobowiazanie natychmiastowej do poprawy
zachowania, informacje o okresie obowigzywania. Nagana jest archiwizowana
przez Sekretarza Rady Zarzadzajacej w dokumentacji ucznia. W wyjgtkowych
i uzasadnionych przypadkach nagana moze zosta¢ wystana listem poleconym.
. Nagana dyrektora moze zosta¢ udzielona po wcze$niejszym udzieleniu nagany
wychowawcy lub w przypadku popetnienia przewinienia bardzo powaznego.

Strona 52 z 61



STATUT
.ZAGLE” Szkola Podstawowa SZKOLY PODSTAWOWEJ ',!;H
Stowarzyszenia STERNIK | | g
| Aktualizacja 7 dn. 23.10.2025 r. | o

Nauczyciel, wychowaweca lub inny pracownik szkoty moze wnioskowaé do Rady
Zarzadzajacej o udzielenie nagany dyrektora. Sktada oficjalny wniosek w formie
pisemnej. Rada Zarzadzajaca w ciggu dziesieciu dni roboczych podejmuje decyzje
o udzieleniu lub nieudzieleniu nagany dyrektora. Rada Zarzadzajgca informuje
rade pedagogiczng o swojej decyzji. W przypadku zatwierdzenia wicedyrektor ds.
wychowawczych nawiazuje mailowy kontakt z rodzicami, informuje ich
o udzieleniu nagany oraz wyznacza termin spotkania, na ktérym wrecza nagane
w formie pisemnej. Na spotkaniu rodzice i dyrektor podpisujg nagane w dwéch
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron. Nagana zawiera uzasadnienie
udzielenia nagany, konkretne zachowania wymagajace natychmiastowej
poprawy oraz informacje o okresie obowigzywania. Nagana dyrektora okresla
konkretne wymagania warunkujgce pozostanie ucznia w Szkole ,ZAGLE”. Nagana
jest archiwizowana przez Sekretarza Rady Zarzadzajgcej w dokumentacji ucznia.
Niedopekienie zobowigzan zawartych w naganie dyrektora oraz dalsze dziatanie
wbrew zasadom szkoty moze skutkowaé rozwigzaniem umowy edukacyjnej
z rodzicami ucznia.

Rozdzial XI
Tryb odwotawczy od nalozonej kary

§18
Od natozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub opiekun moga
odwota¢ sie do Dyrektora Szkoty w terminie 5 dni roboczych od dnia natozenia
kary.
. Dyrektor Szkoty, w porozumieniu z koordynatorem poziomu, rozpatruje
odwotanie w ciggu 5 dni roboczych i postanawia:
a) oddali¢ odwotanie;
b) odwotaé kare;
¢) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
. Uczenijego rodzice majg prawo odwotania od kary wymierzonej przez Dyrektora
do Rady Pedagogicznej w terminie 5 dni roboczych od daty wymierzenia kary.
Rada Pedagogiczna rozpatruje odwotanie w ciggu 5 dni roboczych i przedstawia
swoje propozycje na piSmie Dyrektorowi. Ostateczng decyzje podejmuje Dyrektor
Szkoty.

Rozdziat XII
Zasady funkcjonowania zajeé porannych

§19

Zajecia poranne przeznaczone s3 dla uczniéw skierowanych przez nauczyciela,

ktorzy:

a) poprawiajg prace klasowe;

b) pisza prace klasowe z powodu niemozliwosci podejscia do nich w pierwszym
terminie;

c) zostaja skierowani na wniosek nauczyciela do napisania wybranej formy
wypowiedzi pisemnej z powodéw nieodrabiania prac domowych;

d) musza uzupeini¢ braki z danego przedmiotu wynikte z nieuwagi podczas
lekciji.
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. Zajecia poranne odbywaja sie codziennie w godzinach 7.15-8.00 i moze wzig¢
w nich udziat tylko jeden uczen dziennie. Nauczyciel prowadzacy zajecia poranne
moze wyrazi¢ zgode na udziat w niej wiecej niz jednego ucznia naraz.

. Uczen oczekuje na opiekuna zaje¢ porannych o godzinie 7.10 przed wej$ciem do
Budynku 6 od strony ul. Zeganskiej. Je$li uczef nie pojawi sie¢ punktualnie
o godzinie 7.10 w wyznaczonym miejscu, nie ma juz w danym dniu mozliwosci
przystapienia do pracy wymienionej w pkt. 1. Uczefi w takim wypadku czeka do
godziny 8.00 na lekcje na terenie boiska lub $wietlicy szkolne;j.

. Uczen, ktéry spé6znil sie na zajecia poranne, ma prawo przystapi¢ do nich
ponownie w najblizszym wolnym terminie po uzyskaniu zgody nauczyciela
przedmiotu.

. Ponadto nauczyciel moze skierowaé ucznia do pomocy w utrzymaniu porzadku
na terenie Szkoty. W tym przypadku musi wcze$niej ustali¢ to z Konserwatorem
i ustali¢ z nim godzine, date i miejsce, w ktérym powinien pojawi¢ si¢ uczen.

Rozdziat XIII
Postanowienia konncowe

§20
Regulamin Szkoty ,ZAGLE” jest dokumentem wewnetrznym doprecyzowujgcym
postanowienia zawarte w Statucie Szkolty i Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania.
. Wyciag z przepisé6w zawartych w Statucie Szkoty, Wewnatrzszkolnych Zasadach
Oceniania i Regulaminie szkoty stanowi opracowywany Praktyczny przewodnik
po Klasach 4-8 Szkoty Podstawowej oraz Liceum.
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Zalacznik nr 4

Regulamin Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej ,ZAGLE”

REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNE]
w , ZAGLE” Szkota Podstawowa Stowarzyszenia STERNIK

Uchwalono na podstawie:
1. art. 73 ust. 2 ustawy z 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;
2. Statutu ,ZAGLE” Szkoty Podstawowej Stowarzyszenia STERNIK.

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

§1
1. Niniejszy regulamin okre$la zadania, organizacje i tryb pracy Rady Pedagogicznej
ZAGLE” Szkoty Podstawowej Stowarzyszenia STERNIK w Warszawie.

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

a) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r. - Prawo
oSwiatowe

b) szkole - nalezy przez to rozumie¢ ,ZAGLE” Szkote Podstawowa
Stowarzyszenia STERNIK w Warszawie,

c) statucie - nalezy przez to rozumieé¢ Statut ,ZAGLE” Szkoty Podstawowej
Stowarzyszenia STERNIK w Warszawie,

d) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego
pracownika pedagogicznego,

e) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Stowarzyszenie
Wspierania Edukacji i Rodziny STERNIK,

f) organie nadzorujacym - nalezy przez to rozumie¢ Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty.

§2
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

§3
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor szkoty.

§4
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza:
a) Dyrektor szkoly;
b) wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
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Rozdziat 11
Kompetencje rady pedagogicznej

§5

1. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogicznej:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

8)
h)

i)
j)
k)
D

zatwierdzanie planéw pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
zgoda na egzaminy Klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecno$ci na zajeciach,

promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec edukacyjnych,
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly,

ustalanie regulaminu swojej dziatalno$ci,

przygotowanie projektu Statutu Szkoty albo jego zmian,

zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium
Prezesa Rady Ministréw,

przedstawienie Kuratorowi Os$wiaty wniosku o przyznanie uczniowi
stypendium ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,

zgoda na utworzenie oddzialu miedzynarodowego,

cofniecie zgody na utworzenie oddziatlu migdzynarodowego.

2. Przyktadowe kompetencje opiniodawcze Rady Pedagogicznej:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

i)
j)

k)

1

opiniowanie dopuszczenia do uzytku w szkole programu nauczania,
opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym tygodniowego rozktadu zajec,
opiniowanie projektu planu finansowego szkoty lub placowki,

uzgadnianie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

opiniowanie szkolnego programu profilaktyki,

opiniowanie szkolnej polityki ochrony uczniéw,

zgoda na uznanie szkoty za eksperymentalna,

wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania,

ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
innych niz okreslone w sprawie organizacji roku szkolnego,

wnioskowanie o powotanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub
zespotu problemowo-zadaniowego,

whnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla
nauczycieli,

m) opinia w sprawie ustalenia oceny pracy dyrektora szkoty,

n)

0)
p)

mozliwo$¢ wystapienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

whioski o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagréd i innych wyrédznien,
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom nagréd ministra wtasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania lub Kuratora O$wiaty (z wylaczeniem wniosku
na nagrode dla dyrektora),
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q) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

r) wybér przedstawiciela Rady Pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego
odwotanie nauczyciela od oceny pracy,

s) zglaszanie i opiniowanie kandydatéw na czlonkéw komisji dyscyplinarnych
dla nauczycieli,

t) wysoko$¢ stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe,

u) Srednia ocen upowazniajaca do przyznania stypendium za wyniki w nauce,

v) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe
z wlasnych $rodkéw,

W) zaopiniowanie propozycji dyrektora dotyczacych form realizacji zajeé
wychowania fizycznego,

X) zezwolenie na indywidualny tok nauki,

y) zezwolenie na indywidualny program nauki,

z) analiza osiggnieé edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przeduzenia
okresu nauki na kazdym etapie ksztatcenia co najmniej o jeden rok,

aa) ustalenie warunkéw przeprowadzania sprawdzianu uzdolnien kierunkowych,
jezeli program nauczania realizowany w szkole lub oddziale wymaga od
kandydatéw do szkoty szczegolnych indywidualnych predyspozycji,

bb)opinia w sprawie jednolitego stroju.

Rozdziatl II1
Zadania przewodniczacego i czlonkéw rady pedagogicznej

§6

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania w formie komunikatu.
Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
wroku szkolnym, ogélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnoéci szkoty.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej zobowigzany jest do:
a) realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,
b) analizowania stopnia realizacji uchwat Rady Pedagogicznej,
¢) dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnoéci jej cztonkéw,
d) zapoznawania cztonkow Rady Pedagogicznej z obowigzujgcymi aktualnie

przepisami prawa o§wiatowego oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

§7

Cztonek Rady Pedagogiczne; zobowigzany jest do:

a) przestrzegania postanowien prawa oSwiatowego, wewnetrznych uregulowan
prawnych szkoty oraz Zarzadzen Dyrektora Szkoty;

b) czynnego uczestnictwa we wszystkich posiedzeniach i pracach Rady
Pedagogicznej oraz jej komisji i zespotéw, do ktérych zostat powotany.
W szczeg6lnych przypadkach losowych cztonek Rady Pedagogicznej moze by¢
zwolniony z udziatu w zebraniu, za zgoda dyrektora szkoty;
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c) zapoznania si¢ Z protokotem i uchwatami przyjetymi na zebraniu
i potwierdzenia whasnorgcznym podpisem, jesli nie byt obecny na posiedzeniu
rady;

d) realizowania prawomocnych uchwat Rady Pedagogicznej takze wtedy, kiedy
zglosil do nich swoje zastrzezenia;

e) sktadania przed Rada Pedagogiczng sprawozdan z realizacji przydzielonych
zadan;

f) nieujawniania spraw omawianych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,
ktore objete s3 tajemnicg panstwows lub stuzbowsg;

g) nieujawniania spraw omawianych w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej,
ktére moga naruszy¢ dobra osobiste, godno$¢ oraz dobre imi¢ pracownikow
szkoly, a takze uczniéw i stuchaczy lub ich rodzicow;

h) godnego zachowania W trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej,
umozliwiajacego sprawng realizacje przyjetego porzadku posiedzenia;

i) wspéttworzenia  atmosfery zyczliwoéci, kolezenstwa i zgodnego
wsp6ldziatania wszystkich cztonkéw Rady Pedagogicznej;

j) prezentowania postawy stuzgcej kreowaniu pozytywnego wizerunku szkoty
w §rodowisku.

§8

Do podstawowych zadan Rady Pedagogicznej nalezy:

a) planowanie oraz organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej;

b) érédroczne, semestralne, roczne i koficowe analizowanie oraz ocenianie stanu
nauczania, wychowania i opieki, a takze materialnych warunkéw pracy szkoty;

¢) uchwalanie i zatwierdzanie wewnatrzszkolnych aktow normatywnych
zgodnych z przepisami prawnymi;

d) wspétpracowanie z rodzicami oraz prawnymi opiekunami uczniéw;

e) ksztaltowanie wiaéciwych postaw etycznych, zawodowych i obywatelskich
swoich cztonkéw.

Rozdzial IV
Szczegbtowe zasady dzialania rady pedagogicznej

§9
1. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane:
a) przed rozpoczeciem roku szkolnego;
b) w kazdym okresie (trymestrze) w zwiazku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow; ,
c¢) po zakonczeniu rocznych zajet dydaktyczno-wychowawczych;
d) w miare biezacych potrzeb.
2. Zebrania moga by¢ organizowane:
a) na wniosek organu sprawujacego nadzér pedagogiczny;
b) z inicjatywy dyrektora szkotly;
¢) zinicjatywy organu prowadzacego szkole;
d) zinicjatywy co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
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Zebrania Rady Pedagogicznej moga byé¢ organizowane réwniez w trybie
nadzwyczajnym na wniosek organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad
szkolg oraz z inicjatywy:

a) przewodniczacego Rady Pedagogiczne;j,

b) organu prowadzacego szkote,

¢) co najmniej 1/3 czlonkéw Rady Pedagogiczne;.

Wystapienia o organizacje zebrania Rady Pedagogicznej w trybie
nadzwyczajnym powinny okreéla¢ przyczyne zorganizowania zebrania oraz
pozadany termin jego przeprowadzenia.

Przewodniczacy o terminie i proponowanym porzadku zebrania powiadamia
wszystkich czionkéw Rady Pedagogicznej przynajmniej z tygodniowym
wyprzedzeniem.

Nadzwyczajne zebranie Rady Pedagogicznej moze by¢ zorganizowane w dniu
powiadomienia.

§10

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udzial, z glosem

doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeri i innych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placéwki.

Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, uczestnicza w tej czesSci zebrania Rady
Pedagogicznej, ktéra dotyczy ich zakresu spraw.

Osoby zaproszone, niebedace cztonkami Rady Pedagogicznej, nie biorg udziatu
w glosowaniach.

§11
Porzadek zebrania zatwierdza Rada Pedagogiczna.
Glosowanie w sprawie porzadku zebrania odbywa sie po otwarciu przez
przewodniczacego zebrania i stwierdzeniu jego prawomocnosci (quorum).
Bezposrednio przed glosowaniem w sprawie porzadku zebrania czlonkowie
Rady Pedagogicznej mogg zglasza¢ propozycje zmian w porzadku zebrania.
Propozycje zmian w porzadku zebrania moze réwniez ztozy¢ przewodniczacy.
Propozycje zmian w porzadku zebrania przewodniczgcy poddaje pod gtosowanie
Rady Pedagogicznej.

§12
Zebrania Rady Pedagogicznej sq protokotowane. Protokolantéw wybiera
przewodniczacy Rady Pedagogicznej sposréd cztonkéw rady.
Protokét podpisuje prowadzacy zebranie i protokolanci.
W terminie do 14 dni po zebraniu rady protokoty zostaja udostepnione do wgladu.
Protokét podlega zatwierdzeniu przez Rade Pedagogiczng na nastepnym
zebraniu.
Wnioski o dokonanie zmian i uzupetniei w protokole nalezy ztozyé¢ na pismie
przewodniczgcemu Rady Pedagogicznej najpézniej w przeddzien kolejnego
zebrania.
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Whioski te rozpatruje dyrektor w konsultacji z kadra kierowniczg
i protokolantami.

Whnioski zasadne i zgodne z przepisami prawa oraz obowigzujgcymi
regulaminami zostaja uwzglednione w protokole kolejnego zebrania, po
uprzednim przedstawieniu Radzie Pedagogiczne;j.

Uchwaty i protokoly z zebran Rady Pedagogicznej sg dostgpne dla wszystkich
cztonkéw Rady.

Rozdzial V
Tryb podejmowania uchwal

§13

Uchwaly Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwykig wiekszoécig glosow
w obecrioéci co najmniej polowy jej cztonkow.

1.

v W

o

§14
W glosowaniach tajnych podejmuje sie uchwaty:

a) w sprawach, ktérych wymagaja tego przepisy prawa,

b) w sprawach personalnych dotyczacych cztonkéw Rady Pedagogicznej
i innych pracownikéw szkoty,

¢) nazarzadzenie prowadzacego zebranie,

d) na wniosek cztonka Rady Pedagogicznej poparty w glosowaniu przez co
najmniej 1/2 liczby obecnych na zebraniu, po uprzednim jawnym glosowaniu
nad przyjeciem tajnosci glosowania.

W celu ustalenia wynikéw gtosowania tajnego Rada Pedagogiczna powotuje

w glosowaniu jawnym trzyosobowa komisje skrutacyjng. Komisja sprawdza
i rozdaje karty do glosowania oraz instruuje o technice gtosowania.

Glosy oddawane sg do urny w obecnoéci co najmniej dwéch cztonkow komisji.
Komisja ogtasza ustalone wyniki glosowania, ktére odnotowuje sie w protokole.
Opieczetowane przez komisje karty do glosowania Przewodniczacy Rady
Pedagogicznej przechowuje do dnia zatwierdzenia protokotu.

Glosowanie jawne przeprowadza Przewodniczacy Rady Pedagogicznej.

W glosowaniu jawnym cztonkowie Rady Pedagogicznej gtosuja przez

podniesienie reki.

W przypadku réwnej liczby gtoséw o podjeciu uchwaty decyduje gtos

przewodniczgcego.
Przewodniczacy wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej
niezgodnej z przepisami prawa:

a) o wstrzymaniu wykonania uchwaly przewodniczacy niezwtocznie
zawiadamia organ prowadzacy oraz organ nadzoru pedagogicznego;

b) organ nadzoru pedagogicznego w porozumieniu z organem prowadzacym
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa;

c) rozstrzygnigcie organu nadzoru pedagogicznego w sprawie uchylenia
uchwatly jest ostateczne.
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Rozdziatl VI
Postanowienia koricowe

§15
1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia,
2. Zmiany w regulaminie moga by¢ dokonane w drodze uchwaty Rady
Pedagogiczne;j.
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